


Kadry, prawo pracy, płace

Wewnętrzne regulacje w zakresie oceny okresowej pracowników
samorządowych. Jak stworzyć efektywną procedurę oceny okresowej
pracowników? Praktyczne kompendium wiedzy
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/ocena-pracownika-1/76124

19 kwietnia 2024

Opisywanie i wartościowanie stanowisk pracy. Jak skutecznie wykorzystać
ten system w urzędzie?
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/opisywanie/75107

22-23 kwietnia 2024

Zmiany kadrowe w jednostkach samorządowych w roku wyborczym
2024. Wybrane zagadnienia prawa pracy i reorganizacja jednostek
samorządowych
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/prawo-pracy-11/74699

23 kwietnia 2024

Forum Kadr: Czas pracy kadry zarządzającej w samorządzie- spotkanie
online
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/forum-kadr-31/76240

29 kwietnia 2024

Forum Kadr: Czas pracy kadry zarządzającej w samorządzie- spotkanie
stacjonarne
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/forum-kadr-32/76241

29 kwietnia 2024

Praktyczne zasady rozliczania czasu pracy oraz tworzenia
harmonogramów czasu pracy
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/czas-pracy-9/74842

30 kwietnia 2024

Rozliczanie należności z tytułu podróży służbowych krajowych i
zagranicznych (w kazusach)
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/podroze/76774

06 maja 2024

Planowanie i rozliczanie czasu pracy pracowników samorządowych w
praktyce
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/planowanie/77398

08 maja 2024

Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji pracowniczej
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/prowadzenie-i-
przechowywanie-dokumentacji-pracowniczej-1/78734

13 maja 2024

Zmiana warunków pracy i płacy oraz zasady rozwiązywania umowy o
pracę w 2024 roku
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zmiana-warunkow-pracy/76515

14 maja 2024

Techniki wspomagające pracę działów HR w samorządzie
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/techniki-wspomagajace/78616

16-17 maja 2024

Kurs: Specjalista ds. Kadrowych w jednostce samorządu terytorialnego
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/kurs-specjalista-ds-kadrowych-
w-jednostce-samorzadu-terytorialnego-5/74124

20-28 maja 2024

Prawidłowe rozliczanie szkoleń pracowniczych oraz rozliczanie kosztów
związanych z podróżami służbowymi pracowników. Najnowsze zmiany i
orzecznictwo w 2024 roku
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/prawidlowe-rozliczanie/77981

20 maja 2024



Forum Kadr: Osoba z niepełnosprawnością jako pracownik - spotkanie
stacjonarne
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/forum-kadr-34/76581

21 maja 2024

Forum Kadr: Osoba z niepełnosprawnością jako pracownik - spotkanie
online
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/forum-kadr-33/76582

21 maja 2024

Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych w JSFP po zmianach od 1
stycznia 2024 roku.
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zakladowy-fundusz-
swiadczen-socjalnych-2/78138

21 maja 2024

Zatrudnianie pracowników krok po kroku
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zatrudnianie/78008

23 maja 2024

PFRON i zasady zatrudniania osób niepełnosprawnych
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/pfron-1/76733

24 maja 2024

Sporządzanie korekt do ZUS w Płatniku
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zus/77290

W związku z licznymi rozbieżnościami w interpretacji prawa, kontrolami skutkującymi 
konieczność sporządzania korekt deklaracji do ZUS, a także w związku z dużą 
odpowiedzialnością za dokonywanie rozliczeń wobec ZUS, podczas proponowanego 
szkolenia kompleksowo przeanalizujemy: • Najczęściej popełnianie błędy w zakresie 
sporządzania korekt deklaracji zgłoszeniowych i rozliczeniowych i sposoby na 
prawidłowe, zgodne z prawem dokonanie korekty deklaracji ZUS. • Procedury 
obowiązujące w zakresie sporządzania korekt wobec ZUS. Zaprezentujemy praktyczne, 
prawidłowe pod względem prawnym, rozwiązania w zakresie korygowania deklaracji 
ZUS. Wskażemy aktualną interpretację prawa w zakresie prawidłowego sporządzania 
korekt. Szkolenie prowadzone jest przez praktyka, który w łatwy i prosty sposób potrafi 
przekazać praktyczną i przydatną w codziennej pracy wiedzę.

28 maja 2024

Czas pracy kierowców samochodów osobowych
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/czas-pracy-kierowcow-1/78962

05 czerwca 2024

Zmiana warunków zatrudnienia oraz rozwiązanie stosunku pracy z
pracownikami samorządowymi
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/zatrudnianie-1/78946

25 czerwca 2024

Ochrona danych osobowych, RODO

Jak prawidłowo chronić dane osobowe w kadrach? Zgody i upoważnienia.
Obowiązek informacyjny, właściwa dokumentacja, błędy i
nieprawidłowości
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/ochrona-danych-osobowych-rodo/dane-osobowe-w-
kadrach/77528

16 maja 2024

Oświata



Ruch służbowy w szkołach i placówkach oświatowych oraz emerytury
nauczycielskie
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/oswiata/ruch-sluzbowy-w-szkolach/75753

29 kwietnia 2024

Ruch kadrowy w roku szkolnym 2024/2025
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/oswiata/szkola/77295

14 maja 2024

KURS: Sprawy kadrowe w szkołach i placówkach oświatowych.
Kompendium wiedzy dla osób, prowadzących kadry w oświacie
https://frdl.mazowsze.pl/tematy/oswiata/sprawy-kadrowe-w-szkolach/78055

28-29 maja 2024



 

 

SZKOLENIE ZAMKNIĘTE  

 

E-DORĘCZENIA W POSTĘPOWANIU 

ADMINISTRACYJNYM 

 

USTAWA O DORĘCZENIACH ELEKTRONICZNYCH.  

NOWE OBOWIAZKI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ  

OD 10 GRUDNIA 2023 ROKU 

 

 polecamy organizację szkolenia zamkniętego dla Państwa instytucji przygotowujące do pracy 

w nowym stanie prawnym 

 omówimy zagadnienia doręczeń w postępowaniu administracyjnym i obowiązki administracji 

publicznej od 10 grudnia 2023 r. 

 przekażemy wiedzę, którą powinien posiadać każdy pracownik, wskażemy sposoby i zasady 

doręczeń, terminy, obowiązki i odpowiedzialność stron 

 zajęcia mają charakter wykładowo – warsztatowy – przeanalizujemy zmiany przepisów pod 

kątem ich konsekwencji dla prowadzenia postępowania administracyjnego 

 Program, termin, miejsce i forma spotkania podlegają indywidualnym ustaleniom. Do 

wyboru: forma stacjonarna lub online 

 

Skontaktuj się ze swoim ośrodkiem regionalnym FRDL i porozmawiaj  

o szczegółach programu i organizacji szkolenia 

 

 

Kontakt z Ośrodkiem FRDL 

 

https://frdl.org.pl/o-frdl/osrodki-regionalne 

 

 

 

WIĘCEJ PROPOZYCJI  

SZKOLEŃ ZAMKNIĘTYCH. 

https://frdl.org.pl/szkolenia-zamkniete-1/ 


