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KURS WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
WSPOLPRACA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO Z ORGANIZACJIAMI
POZARZADOWYMI — ZADANIA PUBLICZNE, KONKURSY OFERT | ROZLICZANIE
DOTACII

SZKOLENIE STACJONARNE 22-23 paidziernika 2026 r.

e
WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Proponowane dwudniowe szkolenie to kompendium wiedzy zaréwno dla pracownikéw urzedéw,
ktdrzy rozpoczynajg prace z organizacjami pozarzgdowymi jaki i oséb, ktére zdobyty doswiadczenie,
wspotpracujac z NGO, jako poszerzenie i usystematyzowanie zdobytej dotychczas wiedzy.
Podczas zaje¢ krok po kroku przeanalizujemy prawne, organizacyjne oraz finansowe formy i zasady
wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z przepisami, ale co
wazne, bardzo konkretnie i praktycznie. Przeanalizujemy dobre praktyki, pomozemy wyeliminowac
potencjalne btedy i nieprawidtowosci.

e Kompleksowo o wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi — zrozumiesz, zastosujesz,

unikniesz btedéw.
e Praktyczne podejscie — konkretne przypadki, orzeczenia, wyzwania dnia codziennego.
e Spotkanie z doswiadczonym ekspertem — Andrzejem Rybusem-Tottoczko

CELE | KORZYSCI:

e Uporzadkowanie wiedzy pracownikow JST dotyczgcej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
realizacji zadan publicznych.

e Zwiekszenie kompetencji uczestnikdw w zakresie przygotowywania i prowadzenia otwartych
konkurséw ofert.

e Poznanie zasad powierzania i wspierania realizacji zadan publicznych zgodnie z ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

e Przygotowanie uczestnikow do prawidtowego konstruowania programéw wspodtpracy JST z NGO oraz
dokumentacji konkursowe;.

e Zdobycie praktycznej wiedzy dotyczgcej zawierania umoéw, kontroli oraz rozliczania dotacji
przekazywanych organizacjom pozarzgdowym.

e Poznanie obowigzkdw JST zwigzanych z RODO, dostepnoscig oraz standardami ochrony matoletnich w
zadaniach publicznych realizowanych przez NGO,

e Poznanie najczestszych bteddéw proceduralnych i formalnych popetnianych przez JST oraz organizacje
pozarzadowe, zwiekszenie bezpieczenstwa prawnego JST w zakresie wspodtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

e Jesli chcesz:

— pozna¢ aktualne przepisy regulujgce wspotprace JST z organizacjami pozarzgdowymi,
— potrafi¢ przygotowac program wspodtpracy JST z NGO oraz dokumentacje konkursowa,
— nauczy¢ sie prawidtowo organizowac i przeprowadzac¢ otwarte konkursy ofert,

— zdoby¢ wiedze dotyczacg oceny ofert oraz pracy komisji konkursowych,

— potrafi¢ przygotowac i analizowa¢ umowy z realizacji zadan publicznych,



poznaé¢ zasady monitorowania, kontroli i rozliczania dotacji przekazywanych organizacjom
pozarzgdowym, dowiedzie¢ sie, jak prawidtowo weryfikowaé rezultaty zadan publicznych oraz
dokumentacje projektowa,

nauczyc¢ sie stosowac przepisy dotyczagce RODO, dostepnosci i standardéw ochrony matoletnich w
konkursach ofert oraz umowach z NGO,

zdoby¢ praktyczng wiedze ograniczajgcg ryzyko btedéw proceduralnych, finansowych i formalnych
po stronie JST,

skuteczniej wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi przy realizacji zadan publicznych.

TO SZKOLENIE JEST DLA CIEBIE!

PROGRAM:

Dzien 1:
Funkcjonowanie organizacji i obowiazki formalno-prawne NGO.
Podstawy prawne funkcjonowania organizacji pozarzadowych,
Stowarzyszenie, fundacja, kota gospodyn wiejskich — podobienstwa i réznice,
Najwazniejsze obowigzki formalne NGO,
Aktualne przepisy dotyczgce dziatalnosci organizacji,
Dziatalno$¢ nieodptatna, odptatna i gospodarcza.
Dziatalnos¢ nieodptatna i odptatna pozytku publicznego,
Dziatalnos¢ gospodarcza w NGO,
Obowiazki organizacji wynikajgce z rodzaju prowadzonej dziatalnosci,
Przyktady praktyczne i analiza problemoéw,
Formy wspétpracy JST z NGO.
Formy i zasady wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi,
Dobre praktyki wspotpracy JST z NGO,
Konsultacje spoteczne i udziat organizacji w procesie stanowienia prawa lokalnego,
Finansowe i pozafinansowe formy wspétpracy samorzgdu z organizacjami,
Program wspétpracy JST z NGO.
Roczny i wieloletni program wspodtpracy,
Obowigzkowe elementy programu wspodtpracy,
Powigzanie programu wspotpracy z budzetem JST,
Procedura powotywania komisji konkursowych,
Sprawozdanie z realizacji programu wspoétpracy,

. Obowigzkowe uchwaty wynikajgce z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

Wolontariacie.

Uchwata konsultacyjna,

Roczny program wspétpracy,

Inicjatywa lokalna jako forma wspodtpracy z mieszkaricami i samorzadem,
Rady dziatalnosci pozytku publicznego,

Procedura zlecania zadan publicznych.

Powierzanie i wspieranie realizacji zadan publicznych,

Kiedy trzeba ogtosi¢ konkurs?

Ogtoszenie konkursowe — elementy obowigzkowe i fakultatywne,
Podmioty uczestniczace w konkursie,

Oczekiwane rezultaty zadania publicznego,

Wktad wtasny i przesuwanie Srodkéw miedzy pozycjami kosztorysu,
Komisja konkursowa i rozstrzygniecie konkursu.

Powotywanie komisji konkursowej,

Udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

Procedura oceny ofert,

Dokumentowanie prac komisji,



Rozstrzygniecie konkursu i informowanie oferentow,
Najczestsze btedy proceduralne JST,

Dzien 2:
Otwarte konkursy ofert.
Przygotowanie oferty realizacji zadania publicznego,
Najczestsze btedy w konkursach ofert,
Tryb uproszczony — art. 19a (,,mate granty”),
Regranting i wybor operatoréw konkurséw,
Umowa realizacji zadania publicznego.
Ramowy charakter umowy,
Przekazywanie srodkéw finansowych — transze i terminy,
Ponoszenie wydatkéw w ramach zadania,
Zasady przesuwania Srodkéw w budzecie zadania,
Obowiazki informacyjne organizacji,
Kontrola zadania, jak przygotowad organizacje do kontroli?
Akceptacja sprawozdania,
Zatgczniki do umowy,

. Sprawozdawczos¢.

Sprawozdanie z realizacji zadania,

Terminy sktadania sprawozdan,

Konsekwencje nieterminowego ztozenia sprawozdania,
Opis osiggnietych rezultatow,

Konsekwencje nieosiggniecia rezultatow,

. Rozliczanie dotacji i kontrola projektow.

Dokumentowanie wydatkow i rezultatéw,
Kwalifikowalnosc¢ kosztow,

Kontrola realizacji zadania publicznego,
Rozliczanie rezultatow zadania,

Zasady prowadzenia ksiegowosci zadania,
Rozliczanie wktadu osobowego i rzeczowego,
Najczestsze btedy przy rozliczaniu projektéw,
Zwrot dotacji i odpowiedzialno$¢ organizacji,

. Odrebne tryby zlecania zadan.
.RODO w realizacji zadan publicznych — obowiazki JST wobec NGO,

Jakie zapisy dotyczace ochrony danych osobowych powinny znalei¢ sie w ogtoszeniu
konkursowym,

RODO w ofercie, umowie i sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego,

Powierzenie przetwarzania danych osobowych organizacji pozarzgdowej,

Zgody na wykorzystanie wizerunku uczestnikdw dziatan projektowych,

Klauzule informacyjne dla uczestnikdow projektéw realizowanych przez NGO,

Na co JST powinny zwraca¢ uwage przy kontroli realizacji obowigzkéw RODO przez organizacje,

. Dostepnos¢ w zadaniach publicznych.

Jak przygotowac zapisy dotyczgce dostepnosci w konkursach ofert?

Dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna w zadaniach publicznych,
Obowigzki NGO realizujacych zadania publiczne finansowane przez JST,

Wymagania dotyczgce dostepnosci w ofercie, umowie i sprawozdaniu,

Racjonalne usprawnienia i dostep alternatywny,

Kontrola zapewniania dostepnosci podczas realizacji projektéw i wydarzen Ustawa ,Kamilka” i
standardy ochrony matoletnich w zadaniach publicznych,

Jakie obowigzki JST powinny uwzglednia¢ w konkursach ofert dotyczacych dziatan z dzie¢mi i
mtodziezg,



e Wymagania wobec NGO realizujgcych zadania z udziatem matoletnich,

e Standardy ochrony matoletnich w dokumentacji konkursowej i umowach,

e Weryfikacja personelu i obowigzek stosowania procedur bezpieczenstwa,

¢ Kontrola realizacji obowigzkéw wynikajgcych z ustawy ,, Kamilka”,

* Najczestsze btedy organizacji przy wdrazaniu standardéw ochrony matoletnich,

ADRESACI:

Osoby zajmujace sie wspoétpracg z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegdlnosci pracownicy
administracji samorzagdowej odpowiedzialni za wspodtprace z NGO oraz zlecanie zadan publicznych
w trybach przewidzianych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Z uwagi na liczne
zmiany prawne w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym dwudniowe szkolenie
stanowi zaréwno propozycje dla pracownikéw, rozpoczynajgcych prace, jak i aktualnie pracujacych, jako
poszerzenie i usystematyzowanie wiedzy.

= Pracownicy samorzadow,

= Przedstawiciele fundacji i stowarzyszen,

— Spotecznicy, koordynatorzy projektow, liderzy lokalni.

PROWADZACY:

administratywista, ukonczyt Wydziat Prawa i Administracji na Uniwersytecie Kardynata Stefana
Wyszynskiego, od ponad 12 lat pracuje w urzedach samorzgdowych (m.in. w Urzedzie Miasta Stotecznego
Warszawy, Urzedzie Miasta Ptocka) i rzadowych (Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie, Narodowy
Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego). Aktualnie petnomocnik wdjta
gminy Zbuczyn ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Wspdtwiasciciel EART sp. z o.o.
zajmujacych sie ochrong danych osobowych oraz bezpieczenstwem informacji. Od 2004 roku zajmuje sie
ochrong danych osobowych jako Administrator Bezpieczenstwa Informacji, a obecnie Inspektor Ochrony
Danych w wielu podmiotach. Od ponad 25 lat aktywnie dziata w sektorze pozarzgdowym. Szkoli w catej
Polsce przedstawicieli organizacji pozarzadowych i urzedéw z ofert realizacji zadan publicznych,
pozyskiwania srodkéw, prowadzenia organizacji, ochrony danych osobowych, zmian w prawie,
wprowadzania narzedzi partycypacyjnych oraz jak prowadzi¢ organizacje w szczegdlnosci kota gospodyn
wiejskich. Pracuje w szkole policealnej, gdzie prowadzi zajecia na kierunku technik administracji. Fundator
i specjalista Fundacji Instytut ART. Pefni rdwniez funkcje w ciatach dialogu spofecznego. Jest cztonkiem
Krajowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, cztonkiem Spotecznego Zespotu Ekspertédw przy Prezesie
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, cztonkiem prezydium Komisji Dialogu Spotecznego ds. Edukac;ji przy
urzedzie m.st. Warszawy, cztonkiem Rady Metropolitalnej, bytym przewodniczagcym, a obecnie
sekretarzem  Konwentu  Wojewddzkich Rad  Dziatalnosci  Pozytku  Publicznego, bytym
wspotprzewodniczagcym Mazowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy Marszatku
Wojewddztwa Mazowieckiego.



SO Eiaidacin Basiiin INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Bemoiaac]i Lakaine | KARTA ZGLOSZENIOWA

im. Jerzego Reguiskiego

Kurs wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
Wspotpraca jednostek samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzagdowymi —
zadania publiczne, konkursy ofert i rozliczanie dotacji

22-23 pazdziernika 2026 r. Szkolenie w godzinach: | dzien 11:00 - 16:00, 1l dzierr 09:00 — 14:00

MIEJSCE: BusinessRoom Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne; ul. Chatubinskiego 8;
00-613 Warszawa — 5 minut spacerem od Dworca Centralnego PKP
[jﬁ Stacionariis Cena 1219,00 zf netto PLN. Przy zgtoszeniu do 8 pazdziernika 2026 r.
888 obowiazuje cena: 1099,00 PLN netto/os.
Dwudniowa dawka praktycznej wiedzy
Materiaty szkoleniowe w formie papierowej
Certyfikat uczestnictwa
Przerwy kawowe i lunch
Doskonata lokalizacja w centrum Warszawy
Mozliwos¢ konsultacji z wyktadowca po szkoleniu

Pomoc w rezerwacji noclegu na preferencyjnych zasadach w SCSK Zurawia w cenie 290,00
za pokdj jednoosobowy ze sniadaniem za dobe lub w innych hotelach i lokalizacjach.

Mozliwos¢ osobistej wymiany doswiadczen z innymi uczestnikami szkolenia
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum
Mazowsze ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa
tel. 698 343 042 szkolenia@frdl.org.pl

DANE DO
KONTAKTU:

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym TAK OO NIE O

finansowanym w catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze

zaznaczy¢ wtasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rdwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkoler FRDL
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac do 15 pazdziernika 2026 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j



mailto:szkolenia@frdl.org.pl
http://www.frdl.mazowsze.pl/

