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% Demokracji Lokalnej 27 paidziernika 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

PROFESJONALNA OCENA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH DLA JST
PRAKTYCZNE SZKOLENIE DLA CZEONKOW KOMISJI KONKURSOWYCH OCENIAJACYCH
OFERTY ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH
_—

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

e Prawidtowa ocena ofert sktadanych w otwartych konkursach jest jednym z kluczowych elementow
zapewniajacych transparentno$é¢ oraz zgodnos¢ postepowania z obowigzujagcymi przepisami prawa. Od
kompetencji cztonkéw komisji konkursowych i ekspertéow zalezy nie tylko jako$¢ podejmowanych decyzji, ale
rowniez bezpieczenistwo prawne jednostki samorzadu terytorialnego.

e Zapraszamy na szkolenie podczas, ktérego ekspert potozy nacisk na:

«+ praktyczng analize rzeczywistych ofert sktadanych w konkursach na realizacje zadan publicznych,
< omodwienie przyktadow z praktyki jednostek samorzgdu terytorialnego,

+* wypracowanie dobrych standardéw oceny mozliwych do wdrozenia w urzedzie.

CELE | KORZYSCI:

e Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow do rzetelnej, obiektywnej i zgodnej z obowigzujgcymi
przepisami oceny ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert. Uczestnicy poznaja zasady pracy
eksperta oceniajgcego wnioski, najczesciej popetniane btedy oraz dobre praktyki zwiekszajgce jakos¢
procesu oceny.

e Jesli chcesz:
+»+ zdoby¢ praktyczng wiedze dotyczaca przeprowadzania oceny ofert zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie;

usystematyzowac zasady pracy cztonkéw komisji konkursowych oraz ekspertdw oceniajgcych wnioski;

nauczyc sie prawidtowej interpretacji kryteriow oceny i stosowania kart oceny ofert;

poznac najczesciej popetniane btedy podczas oceny oraz sposoby ich eliminowania;

zwiekszy¢ obiektywizm, spdjnosé i przejrzystosé procesu oceny ofert;

doskonali¢ umiejetnosé analizy opiséw projektow, rezultatéw oraz budzetéw;

ograniczy¢ ryzyko zakwestionowania wynikéw konkursu oraz wystgpienia nieprawidtowosci proceduralnych;

poznac sprawdzone rozwigzania i dobre praktyki stosowane przez jednostki samorzgdu terytorialnego.

e To szkolenie jest dla Ciebie!
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PROGRAM:
1. Podstawy prawne przeprowadzania i oceniania ofert konkursowych.
e ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
e akty wykonawcze i dokumenty regulujgce procedure konkursowa,
e obowigzki organizatora konkursu oraz ekspertow.
2. Procedura oceny wnioskéw konkursowych.
e etapy oceny ofert,
e ocena formalna i merytoryczna,
e dokumentacja procesu oceny,
e zasady transparentnosci i bezstronnosci.
3. Jak prawidtowo ocenic¢ oferte ztozong w otwartym konkursie?
e analiza kart oceny,
e interpretacja poszczegdlnych kryteridw,
e praktyczne ¢éwiczenie na przyktadowym wniosku,
e najczesciej wystepujace btedy w ocenie.



4. Rola eksperta oceniajgcego wnioski.
e odpowiedzialnosé eksperta,
e zasady bezstronnosci i obiektywizmu,
e konflikt interesow,
e etyka pracy eksperta.
5. Uczestnictwo w komisjach konkursowych.
e zasady funkcjonowania komisji,
e prawa i obowigzki cztonkéw komisji,
e przebieg posiedzen,
e dokumentowanie prac komisji.
6. Wzmacnianie kompetencji eksperta.
e rozwijanie umiejetnosci analitycznych,
e ocena jakosci opisu zadania i rezultatdow,
e analiza budzetu projektu,
e identyfikacja ryzyk i nieprawidtowosci.
7. Dobre praktyki oceniania wnioskow konkursowych.
e przyktady sprawdzonych rozwigzan stosowanych przez JST,
e zapewnienie spdjnosci ocen,
e wypracowanie jednolitych standardéw oceny.
8. Podsumowanie szkolenia.
¢ omodwienie najwazniejszych zagadnien,
e odpowiedzi na pytania uczestnikow,
e dyskusja i wymiana doswiadczen.

ADRESACI:
e pracownicy urzedéw gmin, miast, powiatéw i urzedéw marszatkowskich,
cztonkowie komisji konkursowych,

e osoby odpowiedzialnych za organizacje i rozliczanie otwartych konkurséw ofert,

e eksperci oceniajgcych oferty sktadane przez organizacje pozarzadowe,

e osoby przygotowujacych procedury konkursowe w jednostkach samorzadu terytorialnego.
PROWADZACY:

Administratywista, ukonczyt Wydziat Prawa i Administracji na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego, od
ponad 12 lat pracuje w urzedach samorzgdowych (m.in. w Urzedzie Miasta Stotecznego Warszawy, Urzedzie Miasta
Ptocka) i rzgdowych (Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie, Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego).

Aktualnie petnhomocnik wéjta gminy Zbuczyn ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Wspoétwiasciciel EART
sp. z 0.0. zajmujgcych sie ochrong danych osobowych oraz bezpieczeristwem informacji. Od 2004 roku zajmuje sie
ochrong danych osobowych Administrator Bezpieczenstwa Informacji, a obecnie Inspektor Ochrony Danych w wielu
podmiotach.

Od ponad 25 lat aktywnie dziata w sektorze pozarzgdowym. Szkoli w catej Polsce przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i urzedéw z ofert realizacji zadan publicznych, pozyskiwania srodkéw, prowadzenia organizacji,
ochrony danych osobowych, zmian w prawie, wprowadzania narzedzi partycypacyjnych oraz jak prowadzi¢
organizacje w szczegdlnosci kota gospodyn wiejskich. Pracuje w szkole policealnej, gdzie prowadzi zajecia na
kierunku technik administracji. Fundator i specjalista Fundacji Instytut ART.

Petni réwniez funkcje w ciatach dialogu spotecznego. Jest cztonkiem Krajowej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, cztonkiem Spotecznego Zespotu Ekspertéw przy Prezesie Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
cztonkiem prezydium Komisji Dialogu Spotecznego ds. Edukacji przy urzedzie m.st. Warszawy, cztonkiem Rady
Metropolitalnej, bytym przewodniczagcym, a obecnie sekretarzem Konwentu Wojewddzkich Rad Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, bytym wspoétprzewodniczgcym Mazowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego przy
Marszatku Wojewddztwa Mazowieckiego.
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/O rundacia Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z( Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Profesjonalna ocena ofert w otwartych konkursach dla jst
Praktyczne szkolenie dla cztonkéw komisji konkursowych oceniajacych oferty organizac;ji
pozarzagdowych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
BH

27 pazdziernika 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:30

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 13 pazdziernika 2026 r. cena wynosi:

@ 449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze

DANE ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa

DO tel. 533 849 116

KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

e —
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)

Nazwa i adres nabywcy

NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Odbiorcy

MAIL Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Faktur zastanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)
UWAGI: ..ceiiiieiiiesinessisenssssasessssnssssssssssasssnsssssssssssnsssssnssssass sonsss sesasssssssssnsasssnsnn

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... inrecse st tes e e e e stesassassse et sesassssssssass et st sasssessessessessasssssnnsnssseas

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... iiiiieiieineinecnisnnesssnssnssessneses s sssssnsssssssssassssssesssssassasssssassssasssnssnsssassnssnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl
do 22 pazdziernika 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z
obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury w
KEF.
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