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E-DORECZENIA W POSTEPOWANIU EGZEKUCYINYM
W ADMINISTRACII W 2026 R. SKUTECZNE DORECZENIE,

DZIEN DORECZENIA | BEZPIECZENSTWO PRAWNE ORGANU

WAZNE INFORMACIJE:

e Tematyka proponowanego szkolenia koncentruje sie na styku dwdch obszaréw, ktére w praktyce muszg dziataé
razem: zasad e-Doreczen obowigzujacych w 2026 r. oraz postepowania egzekucyjnego w administracji.

e  Podczas zajeé przeanalizujemy ,petng droge pisma”: od ustalenia rodzaju dokumentu i wtasciwego adresata, przez
wybodr kanatu doreczenia, po ustalenie dnia doreczenia, obliczenie terminu i zgromadzenie dowoddéw w aktach.
Szczegdlny nacisk podczas omawiania zagadnien zostanie potozony na problemy zgtaszane przez jednostki realizujgce
zadania publiczne:

doreczanie upomnien, wezwan i innych pism do zobowigzanych posiadajgcych adres do doreczen elektronicznych,
skutki nieodebrania korespondencji i prawidtowe ustalenie dnia doreczenia,

odréznienie dowodu wystania od dowodu otrzymania,

liczenie terminu przed podjeciem dalszych czynnosci egzekucyjnych,

ryzyka zwigzane z uzyciem niewtfasciwego kanatu, pominieciem petnomocnika lub brakiem dowodéw w aktach,
zarzuty zobowigzanego dotyczace skutecznosci doreczenia i sposéb przygotowania dokumentacji organu.

Szkolenie bedzie prowadzone na przyktadach i kazusach opartych na aktualnych przepisach, oficjalnych
wyjasnieniach oraz problemach praktycznych ujawnionych po uruchomieniu obowigzku e-Doreczen w 2025 r.
i zakonczeniu okresu przejsciowego 1 stycznia 2026 r.

CELE | KORZYSCI:
e Dowiesz sie jak:

ustali¢, czy w danej sprawie nalezy zastosowac e-Doreczenia, ustuge hybrydowa czy inny dopuszczalny sposdb
doreczenia,

prawidtowo ustali¢ dzien doreczenia przy odbiorze korespondencji oraz przy jej nieodebraniu,

ustali¢, od kiedy liczy¢ termin poprzedzajacy dalsze czynnosci egzekucyjne,

przygotowac jednostke do odpowiedzi na zarzut nieskutecznego doreczenia.

o Nauczysz sie:

odroznia¢ zwykte wezwanie do zaptaty od upomnienia majgcego znaczenie w postepowaniu egzekucyjnym w
administracji,

odrdznié dzien wystania, wptywu na skrzynke, odbioru i doreczenia ze skutkiem prawnym,

wskaza¢ dowody, ktére powinny zostaé¢ zachowane w aktach sprawy,

oceni¢ ryzyko zwigzane z btednym kanatem doreczenia, pominieciem petnomocnika albo brakiem dowodu
otrzymania.

PROGRAM:
1. e-Doreczenia w egzekucji administracyjnej w 2026 r. — mapa obowigzkoéw i ryzyk:

miejsce e-Doreczen w komunikacji podmiotéw publicznych po 1 stycznia 2026 r.,

zalezno$¢ miedzy prawidtowym doreczeniem a skutecznoscig dalszych czynnosci wierzyciela i organu
egzekucyjnego,

trzy podstawowe obszary ryzyka: niewtasciwy kanat, btedny dzien doreczenia, brak dowodow.

2. Wezwanie do zaptaty, upomnienie i inne pisma zwigzane z egzekucjg administracyjna:

réznica miedzy dziataniami miekkimi a formalnym upomnieniem,

znaczenie tresci pisma, a nie wytgcznie jego tytutu,

warunki poprzedzajgce wszczecie egzekucji administracyjne;j,

termin po doreczeniu upomnienia i ryzyko podjecia czynnosci przedwczesnie,
kazus: wystano wezwanie, ale nie wiadomo, czy spetnia ono funkcje upomnienia.

3. Wybodr wiasciwego sposobu doreczenia:

ustalenie adresata i jego statusu: osoba fizyczna, przedsiebiorca, podmiot publiczny, petnomocnik,



weryfikacja adresu do doreczen elektronicznych w BAE,
PURDE, PUH, doreczenie papierowe i wyjgtki wynikajgce z przepisdw szczegdlnych,
ePUAP po 1 stycznia 2026 r. — kiedy nie wolno dziataé z przyzwyczajenia,
kazusy: ADE aktywny, ale wystano papierowo, ADE ujawniony miedzy przygotowaniem a wystaniem pisma,
pominiecie petnomocnika.
4. Dzien doreczenia, nieodebranie korespondenc;ji i fikcja doreczenia:
e data sporzadzenia, wystania, wptywu na skrzynke, odbioru i doreczenia — jak ich nie pomyli¢,
skutki nieodebrania pisma przez podmiot niepubliczny posiadajgcy ADE,
dowéd wystania a dowéd otrzymania,
ustalenie dnia doreczenia i rozpoczecie liczenia dalszego terminu,
kazusy: zobowigzany nie korzysta ze skrzynki, dowdd wystania jest, ale brakuje dowodu otrzymania, pracownik
liczy termin od dnia nadania.
5. Dokumentowanie doreczenia i przygotowanie akt na zarzut zobowigzanego:
e minimalny zestaw dokumentdw i danych, ktéry powinien znalez¢ sie w aktach,
e powigzanie dowoddéw technicznych z konkretnym pismem i zatgcznikami,
e podziat odpowiedzialnosci: przygotowanie pisma, wysytka, pobranie dowoddw, ustalenie terminu i dalsze
czynnosci,
e zarzuty zobowigzanego: btedny adres, niewtasciwy kanat, brak doreczenia petnomocnikowi, brak dowodu, zbyt
wczesne podjecie czynnosci,
e matryca przygotowania stanowiska wierzyciela w przypadku zakwestionowania doreczenia.
6. Warsztat kazusowy i checklista bezpieczenstwa:
e analiza ztozonego przypadku obejmujgcego rodzaj pisma, ADE, petnomocnika, brak odbioru i brak kompletnego
dowodu,
e wspdlne ustalenie bezpiecznej kolejnosci dziatania,
e checklista przed wysytkg i po wysytce pisma,
e pytania uczestnikdw i omdwienie problemdéw zgtoszonych przez grupe.

ADRESACI:

Szkolenie jest przeznaczone przede wszystkim dla pracownikéw jednostek sektora publicznego wykonujgcych zadania

wierzyciela albo uczestniczgcych w przygotowaniu i obstudze czynnosci zwigzanych z egzekucjg administracyjng,

w szczegdlnosci dla:

e pracownikéw starostw powiatowych, urzedéw miast i gmin, urzedéw marszatkowskich oraz ich jednostek
organizacyjnych,

e pracownikdw wydziatéw finansowych, podatkéw i optat, gospodarki nieruchomosciami, komunikacji, geodezji
oraz innych komoérek dochodzacych naleznosci publicznoprawnych,

e pracownikéw przygotowujgcych upomnienia, tytuty wykonawcze i stanowiska wierzyciela,

e pracownikéw kancelarii, sekretariatéw, punktéw podawczych i oséb obstugujacych skrzynki e-Doreczen oraz systemy
EZD,

e koordynatoréw czynnosci kancelaryjnych, administratoréw systeméw EZD/e-Doreczen, radcow prawnych i oséb
nadzorujgcych procedury wewnetrzne.

Szkolenie jest kierowane zaréwno do osdb rozpoczynajgcych prace z e-Doreczeniami w sprawach egzekucyjnych,

jak i do praktykow, ktérzy potrzebujg uporzadkowac zasady i zweryfikowac¢ dotychczasowy sposdb dziatania.

PROWADZACA:

konsultantka wdrozen elektronicznego obiegu dokumentéw i systemdéw EZD, trenerka oraz praktyczka administracji
publicznej z 35-letnim doswiadczeniem zawodowym. Od 2011 r. zajmuje sie wdrazaniem iporzagdkowaniem
elektronicznego zarzadzania dokumentacjg, organizacjg obiegu spraw, analizg procesow, bezpieczenstwem informacji i
przygotowaniem jednostek do pracy w $rodowisku cyfrowym. Petnita m.in. funkcje kierownicze w obszarze IT,
koordynowata wdrozenia, uczestniczyta w audytach, pracach zwigzanych z systemami zarzgdzania bezpieczenstwem
informacji, ciggtoscig dziatania i ochrong danych. Doswiadczenie zdobywata w administracji skarbowej i projektach
cyfryzacyjnych administracji publicznej, w tym przy wdrozeniach systemow elektronicznego obiegu dokumentéw. W pracy
szkoleniowej taczy znajomos¢ procedur kancelaryjnych, EZD i e-Doreczed z praktycznym spojrzeniem na role,
odpowiedzialnos$¢ pracownikdw oraz ryzyka organizacyjne. Prowadzi szkolenia i konsultacje dla jednostek samorzadu
terytorialnego oraz innych podmiotédw publicznych z zakresu e-Doreczen, EZD, instrukcji kancelaryjnej, archiwizacji
dokumentacji elektronicznej, organizacji pracy i bezpieczernstwa obiegu dokumentéw. Jest autorky programoéw
szkoleniowych i materiatéw wdrozeniowych tworzonych na podstawie realnych proceséw i problemoéw jednostek. W
szkoleniach stawia na precyzyjne wyjasnianie przepiséw, analize przypadkdw oraz rozwigzania, ktére uczestnicy mogg
zastosowac w swojej jednostce bezposrednio po szkoleniu.



Y e INFORMACJE ORGANIZACYJNE
R B SR | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Reguiskiego

E-doreczenia w postepowaniu egzekucyjnym w administracji w 2026 r.
Skuteczne doreczenie, dzien doreczenia i bezpieczenstwo prawne organu

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

22 wrzes$nia 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 8 wrzesnia 2026 r. cena wynosi:
439 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,

certyfikat ukonczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze,
DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa,

tel. 533 721 103,
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

[EE B2

Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

(dane do faktury)
Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [
Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: cueevrneeierrceesneesneeseeessesssessssessnssssessssesassssasssessssssssssessssssnnssns

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIOWY: ... ceciiiiiie et cseceseesases e seeseesassasseessessessessasansssss st sesstesns sas sesssesssasaesassnen
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac do 18 wrzesnia 2026 r. na adres szkolenia@frdl.org.pl
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej



mailto:szkolenia@frdl.org.pl

