O iksais Neswii SZKOLENIE ONLINE
K Demokracji Lokalnej 26 Sierpnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

USTAWA O DOSTEPNOSCI CYFROWEJ - STANDARD
WCAG 2.2 NA PRZYKtLADZIE PUBLIKACJI DANYCH NA BIP.

WYMOGI TECHNICZNE | ORGANIZACYJNE BIP ZGODNE Z DOSTEPNOSCIA.
DOBRE PRAKTYKI | NAJCZESTSZE BLEDY

e
WAZNE INFORMACIE:

Obowigzek zapewnienia dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych instytucji publicznych
to nie tylko wymog ustawowy, ale takze realne wyzwanie organizacyjne, techniczne i informacyjne. Biuletyn
Informacji Publicznej (BIP) jako kluczowy kanat komunikacji z obywatelami, szczegdlnie z osobami
ze szczegblnymi potrzebami, musi spetnia¢ okreslone standardy, w tym takze najnowsze, rekomendowane
wytyczne standardu WCAG 2.2. W celu prawidtowej realizacji powyzszego obowigzku proponujemy Panstwu
szkolenie podczas ktérego prowadzacy:

e \Wskaze, jak ustawa o dostepnosci cyfrowej wptywa na funkcjonowanie BIP.
e Woyjasni, jak przygotowac i aktualizowa¢ deklaracje dostepnosci.

e Przeanalizuje poprawne rozwigzania w zakresie zastosowania standardow WCAG 2.2 do prowadzenia
BIP-u.

Zajecia poprowadzi doswiadczony trener, praktyk, znajacy od podszewki specyfike funkcjonowania
administracji publicznej, w szczegdlnosci samorzgdowej, swiadczgcy wsparcie wdrozeniowe dotyczgce
systemow teleinformatycznych, cyfryzacji czy proceséw digital, prowadzacy praktyczne warsztaty
z dostepnosci cyfrowej, ceniony za jasny i fachowy sposdb przekazywania wiedzy.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Poszerzysz wiedze dotyczgcg prawnych i praktycznych aspektéw prowadzenia Biuletynu Informacji
Publicznej jednostki w kontekscie ustawy o dostepnosci, w szczegdlnosci dostepnosci cyfrowe;.

e Poznasz konkretne wymagania techniczne i organizacyjne, wynikajgce z najnowszej wersji standardu
WCAG 2.2. Dowiesz sie, jakie sg wytyczne, jak poprawnie publikowac tresci w BIP: poczgwszy
od dostepnych plikéw PDF, grafiki, po logiczng strukture nagtéwkéw.

o Zweryfikujesz, czy BIP Twojej jednostki jest prowadzony w sposéb witasciwy, zgodny z zapisami,
wynikajgcymi z ustawy o dostepie do informacji publicznej oraz rozporzadzenia w sprawie Biuletynu
Informacji Publicznej czy ustawy o dostepnosci cyfrowe;.

e Poznasz odpowiedzialnos¢ za nieprawidtowe wykonywanie obowigzkdw zwigzanych z publikacjg danych.

e Uzyskasz praktyczne porady i wskazowki, jak witasciwie nalezy prowadzié i zamieszcza¢ informacje
na BIP- ie, by byty zgodne z ustawg o dostepnosci cyfrowej. Dowiesz sie, jakie sg najczesciej popetniane
btedy i jak ich unikac.

e Poznasz najlepsze praktyki w zakresie dostepnosci cyfrowe;.

e Bedziesz miat mozliwos$é, podczas zajeé, zadawania pytan i konsultacji kwestii problemowych z ekspertem
- praktykiem.

PROGRAM:
1. Podstawy prawne i obowigzki w zakresie prowadzenia BIP:
e Kto podlega obowigzkowi prowadzenia BIP?



e Roznice miedzy BIP a wnioskowym dostepem do informacji publiczne;.
e BIP a ponowne wykorzystywanie informacji sektora publicznego.
e Zasady publikacji informacji publicznej zgodne z ustawg o dostepie do informac;ji publicznej.
2. Wymogi techniczne i organizacyjne BIP w swietle standardu WCAG 2.2:
e Minimalne wymagania dostepnosci cyfrowej stron internetowych BIP.
e WCAG 2.2 — kluczowe kryteria: kontrast, nawigacja, alternatywy dla tresci nietekstowych, struktura
nagtéwkow.
e Praktyczne zastosowanie zasad WCAG w tresciach BIP: dostepne pliki PDF, podpisy alternatywne,
hierarchia tresci.
e Najczestsze btedy dostepnosci i sposoby ich unikania w BIP.
o Weryfikacja dostepnosci — audyt, test.
e Przykfady dobrych i ztych praktyk.
3. Organizacja i funkcjonowanie BIP w praktyce:
e Obowiagzki zespotu ds. BIP — powotanie, kompetencje, procedury.
e Zakazy publikacyjne i ochrona danych osobowych.
e Oznaczanie informacji — metryczka, wersjonowanie.
e Zasady publikacji: przekazywanie, formaty, aktualizacje, archiwizacja.
e Linkowanie i integracja z systemami zewnetrznymi.
e Funkcjonalnosc¢ strony gtéwnej BIP i obowigzek jej zgtoszenia.
4. Obowigzki publikacyjne i zakres tresci w BIP:
¢ Informacje obowigzkowe — programy, plany, zarzagdzenia, akty normatywne.
e Udostepnianie danych o majatku, finansach, kontrolach i rejestrach.
e Transparentnosc¢ postepowan i stanu spraw.
e Dokumentacja urzedowa — forma i zawartosc.
e Dobrowolne publikacje — co warto, a czego nie trzeba publikowaé?
5. Ustawa o dostepnosci cyfrowej i wptyw na prowadzenie BIP:
e Podstawowe wymagania ustawy o dostepnosci cyfrowe;.
e Deklaracja dostepnosci — aktualizacje.
e Ocena dostepnosci BIP — obowigzki instytucji publicznych.
e Najlepsze praktyki w zakresie wdrazania dostepnosci.
6. Ustawa o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami:
e Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna jako obowigzek.
e Kontakt z osobami z niepetnosprawnosciami poprzez BIP.
e Obstuga wnioskéw o zapewnienie dostepnosci — procedury i terminy.
7. Dyskusja.

ADRESACI:

Sekretarze, administratorzy systemodw informatycznych, informatycy, koordynatorzy ds. dostepnosci, osoby
odpowiedzialne za obstuge BIP, stron internetowych i serwisow spotfecznosciowych jednostek sektora
publicznego, wszystkie osoby zainteresowane tematyka szkolenia.

PROWADZACY:

doswiadczony trener, szkoleniowiec, przedsiebiorca, praktyk. Wdrozeniowiec platform, systemdw i narzedzi
ICT. Realizator projektéw z obszaru: kompetencji cyfrowych, cyberbezpieczenstwa, bezpiecznej pracy w sieci.
Prowadzit szkolenia z tematyki ochrony danych osobowych, RODO, e-doreczen, dostepnosci cyfrowej,
transformacji cyfrowej, elektronicznego zarzgdzania dokumentacjg (EZD), podpisu elektronicznego (aspektow
technicznych, zmian w k.p.a.). Posiada ponad 10 lat doswiadczenia w obszarach cyfryzacji i proceséw digital.
Zrealizowat ponad 6000 godzin szkoleniowych w ramach edukacji, wdrozenia, konsultingu merytorycznego i
technicznego. Przeprowadzit szkolenia warsztatowe m.in. dla Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, Ministerstwa
Cyfryzacji, Ministerstwa Edukacji, Ministerstwa Finanséw, Ministerstwa Zdrowia, Paristwowej Inspekcji Pracy,
Agencji Rezerw Strategicznych, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Agencji Mienia
Wojskowego.



A i Rl INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ ENERERR LI | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ustawa o dostepnosci cyfrowej - standard WCAG 2.2 na przyktadzie publikacji

danych na BIP.
Wymogi techniczne i organizacyjne BIP zgodne z dostepnoscia.
Dobre praktyki i najczestsze btedy

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

26 sierpnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

Cena: 489 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 12 sierpnia 2026 r. cena wynosi:
449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze

DANE ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa

DO tel. 533 849 116

KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl
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 —————————————
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

E-mail Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: 1ottt ettt et sttt e st s es e e et s etaenes

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MalOWY: .......iciiveriiiiiiiine i cseessisn s s ssesassassesssssssesssssassas s sasssssassns sssssessesasnassssssnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na szkolenia@frdl.org.pl
do 21 sierpnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej
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