O iksais Neswii SZKOLENIE ONLINE
% Demokracji Lokalnej 21 m aj 2 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

GOSPODARKA SKtADNIKAMI MAJATKOWYMI W INSTYTUCJACH
KULTURY

WAZNE INFORMACIJE:

e Prawidtowe gospodarowanie sktadnikami majgtkowymi w instytucjach kultury stanowi jeden z kluczowych
obszaréw zarzadzania jednostkg, majacy bezposredni wptyw na jej stabilno$¢ finansowg, zgodnosé
z przepisami prawa oraz efektywnosc¢ realizacji zadan statutowych. Ztozonos¢ regulacji prawnych, w tym
wynikajgcych z ustawy o rachunkowosci, przepiséw podatkowych oraz wytycznych organizatora, powoduje
konieczno$¢ systematycznego doskonalenia kompetencji kadry zarzadzajacej, stuzb finansowo-ksiegowych
oraz pracownikdw merytorycznych.

e Niniejsze szkolenie zostato stworzone z myslg o wskazaniu zagadnien zwigzanych z ewidencjg, wyceng,
kontrolg oraz odpowiedzialnoscig za sktadniki majgtkowe w instytucjach kultury. Program obejmuje
zaréwno aspekty formalnoprawne, jak i praktyczne rozwigzania organizacyjne, umozliwiajgce wdrozenie
spdéjnych i efektywnych procedur wewnetrznych.

e W trakcie zaje¢ uczestnicy przeanalizujg zakres odpowiedzialnosci kierownika jednostki, gtéwnego
ksiegowego oraz pracownikéw merytorycznych w obszarze gospodarowania majatkiem, w tym zasady
tworzenia i stosowania regulacji wewnetrznych. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na prawidiowa
klasyfikacje sktadnikéw majatkowych, od srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,
po sktadniki niskocenne z uwzglednieniem ich elementéw sktadowych i wymogéw, wynikajacych
z Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (KST).

e Szkolenie ma charakter praktyczny, uczestnicy otrzymajg wzory dokumentéw, przyktadowe zapisy procedur
wewnetrznych oraz informacje dotyczgce najczesciej popetnianych btedéw w gospodarce majgtkowej
instytucji kultury.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Pogtebisz wiedze w zakresie klasyfikacji, identyfikacji oraz zarzadzania sktadnikami majgtkowymi
w instytucjach kultury. Poznasz procedury nabywania, przemieszczania oraz zbywania skfadnikéw
majatkowych, w tym ich dokumentowania.

e Nabedziesz praktyczne umiejetnosci prawidiowego ustalania wartosci poczatkowej sktadnikow
majatkowych zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami.

e Usystematyzujesz wiedze w obszarze kontroli: merytorycznej, formalno-rachunkowej, wstepnej oraz
nastepczej wraz z okresleniem ich roli w procesie gospodarowania majatkiem.

e Rozwiniesz kompetencje w zakresie prowadzenia ewidencji sktadnikdw majgtkowych, w tym ewidencji
ksiegowej i pozabilansowej.

e Bedziesz potrafit prawidtowo ustala¢ wartosci poczatkowe sktadnikdw majgtkowych (w tym ceny nabycia,
kosztu wytworzenia oraz wartosci godziwej), okresla¢ progi istotnosci oraz zasady postepowania
w przypadku trwatej utraty wartosci.

e Poznasz réznice pomiedzy ulepszeniem a remontem, zasady stosowania metod amortyzacji i umorzenia,
czy znaczenie wtasciwego opisu tzw. terenu strzezonego w dokumentacji wewnetrznej oraz kluczowe
aspekty tworzenia, obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych, w tym faktur ustrukturyzowanych,
wystawianych w (KSeF).

e Nabedziesz praktyczne umiejetnosci dokonywania odpisow umorzeniowych i amortyzacyjnych zgodnie
z zasadami rachunkowosci.

e Poznasz modelowe rozwigzania dotyczace podziatu obowigzkéw oraz odpowiedzialnosci materialnej
pracownikéw na réznych poziomach struktury organizacyjnej.



e Bedziesz przygotowany do uczestnictwa w przeglgdach technicznych sktadnikdw majgtkowych oraz oceny
ich dalszej przydatnosci uzytkowej. Dowiesz sie, jakie sg procedury wnioskowania o wycofanie sktadnikow
majgtkowych z uzytkowania, zdjecia ich ze stanu ewidencyjnego oraz fizycznej likwidacji.

e Otrzymasz obszerny materiat z zatgcznikami, zawierajacymi przyktadowe rozwigzania i dokumenty,
uwzgledniajace specyfike instytucji kultury.

PROGRAM:

1. Odpowiedzialnos¢ kierownika i gtdwnego ksiegowego oraz pracownikdw merytorycznych w obszarze
gospodarowania sktadnikami majatkowymi instytucji kultury i tworzenia wewnetrznych procedur.

2. Definicyjne kryteria ustalania srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych, pozostatych srodkéw
trwatych oraz skfadnikdéw niskocennych, w tym elementy sktadowe, czesci dodatkowe i peryferyjne
w kontekscie wymogdéw prawnych.

3. Ustalanie wartosciistotnej, mozliwo$é zmiany wartosci poczgtkowej sktadnikéw majgtkowych oraz ustalenie
dolnej granicy wartosci pozostatych srodkéw trwatych.

4. Cena nabycia, koszt wytworzenia, wartos¢ godziwa oraz sposdb postepowania, gdy istnieje duze
prawdopodobienstwo trwatej utraty wartosci.

5. Zrédta finansowania, czyli z jakich $rodkéw instytucja kultury moze dokona¢ zakupu $rodkéw trwatych.

6. Obiekt inwentarzowy jako podstawowa jednostka ewidencji srodkéw trwatych (obiekty pojedyncze
i zbiorcze zgodnie z KST).

7. Ulepszenie a remont sktadnikdw majgtkowych instytucji kultury.

8. Metody amortyzacji/umorzenia — metody, stawki, zaprzestanie oraz wznowienie.

9. Teren strzezony i znaczenie jego opisu w procedurach wewnetrznych jednostki.

10. Tworzenie, obieg i kontrola dokumentéw ksiegowych z uwzglednieniem faktur ustrukturyzowanych
wystawianych w KSeF i poza — przyktadowe zarzadzenie i regulacje procedur wewnetrznych w instytucji
kultury.

11. Zasady postepowania w sytuacji ujawnienia lub braku sktadnika majgtkowego — przyjmowanie na stan lub
zdjecie ze stanu.

12. Znakowanie sktadnikow majgtkowych i pdl spisowych, w tym numery inwentarzowe, stosowanie wywieszek.

13. Zasady powadzenia ewidencji pozabilansowe] sktadnikéw majatkowych — przyktadowe opisy w procedurach
wewnetrznych.

14. Przekazanie sktadnikéw majatkowych do uzywania — przyktady m.in. zasady przekazania sktadnikéw przez
gmine do GOK, dokumenty i ksiegowanie.

15. Przestanki odpowiedzialnos$ci pracownikéw za powierzone mienie na zasadach ogdlnych i z obowigzkiem
wyliczenia sie — wzor oswiadczenia o przyjeciu odpowiedzialnosci i wspdlnej odpowiedzialnosci materialnej
za powierzone mienie.

16. Obowigzek dokonywania przeglgdu skfadnikéw majatkowych pod wzgledem kompletnosci, zdatnosci
i przeznaczenia na potrzeby jednostki.

17. Procedury przy likwidacji sktadnikéw zuzytych, zniszczonych, zbednych i nienadajgcych sie do dalszego
uzytkowania oraz przyktadowe dokumenty i regulacje prawne.

18. Najczesciej popetniane btedy w zakresie gospodarki sktadnikami majgtkowymi.

19. Dyskusja.

ADRESACI:

Kierownicy i gtowni ksiegowi instytucji kultury oraz pracownicy stuzb finansowych i kontrolnych oraz pracownicy
merytoryczni, odpowiedzialni w zakresie nabywania izbywania sktadnikdw majgtkowych, opisywania
i tworzenia dokumentéw, ewidencjonowania, umorzenia/amortyzacji i znakowania. Szkolenie kierowane jest
réwniez do oséb zastepujgcych osoby kluczowe i tych, ktdrzy chcg podniesc poziom wiedzy na temat zarzadzania
i kontroli majatku instytucji kultury.

PROWADZACA:

Ekonomistka, pedagog, specjalistka z zakresu finanséw publicznych, dtugoletnia ksiegowa w jst. Autorka
artykutow i trener w dziedzinie finanséw publicznych oraz rachunkowosci. Wyktadowca na uczelni wyzszej,
ktory dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu przekazuje w sposéb jasny i przystepny, sprawdzone metody
w pracy stuzb ksiegowych. Wieloletni ekspert w FRDL wysoko oceniany przez uczestnikdw szkolen. Od wielu lat
z powodzeniem prowadzi szkolenia dla jsfp, wtym jst i jednostek organizacyjnych z tematéw finansow i
rachunkowosci.



A e R INFORMACJE ORGANIZACYJNE
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im. Jerzego Reguiskiego

Gospodarka sktadnikami majgtkowymi w instytucjach kultury
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

21 maja 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:30

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgltoszeniu do 7 maja 2026 r. cena wynosi:
449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze

DANE ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa

DO tel. 533 849 116

KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

 —————————————
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [
Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEIT ottt ettt sttt e e e st s sev e e b s ees e e

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: .......ccccveiiiiiinniinninininnienssssisnssnsses s ssssssssssssssssssssssesssssassasssssassssassssssnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawarte;j
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na szkolenia@frdl.org.pl
do 18 maja 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej
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