
 

PODZIAŁ KWOTY POTRZEB OŚWIATOWYCH - ZAŁOŻENIA 
NA 2026 ROK 

 
WAŻNE INFORMACJE: 

• Po etapie weryfikacji danych, niezbędnych do naliczenia kwoty potrzeb oświatowych na 2026 rok konieczne 
jest kompleksowe przygotowanie kadry zarządzającej oświatą i pracowników, wykonujących zadania w tym 
zakresie z ramienia organów prowadzących, jak i kadry kierowniczej jednostek oświatowych, do wyzwań 
w 2026 roku.  

• Szkolenie pozwoli na zaznajomienie się z obowiązującymi przepisami, regulującymi obliczanie kwoty potrzeb 
oświatowych, dostarczy uczestnikom informacji, pozwalających na zrozumienie ram prawnych i zasad, według 
których będą funkcjonować jednostki oświatowe w nadchodzącym roku, co przyczyni się do efektywnego 
zarządzania finansami. 

 

CELE I KORZYŚCI ZE SZKOLENIA: 

• Przeanalizowanie składowych algorytmu podziału kwot potrzebnych na finansowanie oświaty w oparciu 
o projekt rozporządzenia na 2026 rok. 

• Uczestnicy szkolenia będą mieli okazję zgłębić zasady finansowania zadań oświatowych, co pozwoli na lepsze 
przygotowanie się na potencjalne wyzwania organizacyjne w trakcie roku budżetowego. 

• Uzyskanie wskazówek, jak efektywnie wykorzystywać dane w planowaniu organizacyjnym, co przełoży się 
na bardziej racjonalne podejmowanie decyzji. 

• Zdobycie umiejętności niezbędnych do skutecznego reagowania na nowe wyzwania finansowe w obszarze 
edukacji. 

• Przygotowanie uczestników do wprowadzania rozwiązań organizacyjnych w jednostkach oświatowych, 
które wynikają ze zmian w finansowaniu.  

• Szkolenie stworzy przestrzeń do wymiany doświadczeń między uczestnikami oraz umożliwi konsultację 
problemów związanych z organizacją jednostki oraz systemem finansowania zadań oświatowych.  

PROGRAM: 
1. Potrzeby oświatowe - pojęcia, definicje, zasady naliczania. 
2. Analiza algorytmu podziału potrzeb oświatowych na rok 2026: 

• wskaźniki zwiększające,  

• zasady podziału,  

• wagi. 
3. Wskaźnik Di - założenia do wyliczania etatów na rok 2026. 
4. Podstawowe założenia organizacyjne jednostki oświatowej, wpływające na potrzeby oświatowe. 
5. System Informacji Oświatowej – obowiązki, terminy, odpowiedzialność, analiza raportów. 
6. Pytania i dyskusja. 

ADRESACI: 
Przedstawiciele jednostek samorządu terytorialnego – wójtowie, burmistrzowie, skarbnicy, pracownicy wydziałów 
oświaty, budżetu, kierownicy i pracownicy CUW, ZEAS, dyrektorzy samorządowych placówek oświatowych. 

PROWADZĄCY: 
Kierownik Wydziału Oświaty Urzędu Miejskiego w Wągrowcu. Wcześniej zatrudniona w Starostwie Powiatowym w 
Wągrowcu w Wydziale Oświaty, Sportu i Turystyki (w tym na stanowisku pełniącej obowiązki kierownika) oraz na 
stanowisku kierownika Wydziału Oświaty Urzędu Gminy Wągrowiec oraz w Wydziale Oświaty Urzędu Miasta i 
Gminy Skoki. Od 2021 r. mediator sądowy, wykładowca studiów podyplomowych Zarządzania w Oświacie 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, od 2023 r. trenerka z obsługi platformy Arkusz Vulcan, szkoleniowiec z 
prawa oświatowego i organizacji jednostek oświatowych.  



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Podział kwoty potrzeb oświatowych - założenia na 2026 rok 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
9 września 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-13:30 

  

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgłoszeniu do 26 sierpnia 2025 r. cena wynosi 
429 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku 
finansowania szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze;  
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa;  
tel. 698 343 042; 
szkolenia@frdl.org.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐    

NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej 
w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Zgłoszenia prosimy przesyłać do 4 września 2025 r. 
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 
z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 
wystawionej i przesłanej FV. 

 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 

mailto:szkolenia@frdl.org.pl

