——
/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 7 Iipca 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW | PONADWYMIAROWE
W PRAKTYCE

WAZNE INFORMACIJE:

Podczas proponowanego szkolenia przekazemy wiedze na temat organizowania oraz rozliczania godzin doraznych
zastepstw i godzin ponadwymiarowych, z uwzglednieniem przepisdw prawa o$wiatowego oraz praktycznych
aspektéw zwigzanych z planowaniem, wynagradzaniem i dokumentowaniem tych godzin w placdwkach
edukacyjnych.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Zrozumienie przepisow dotyczacych godzin doraznych zastepstw i godzin ponadwymiarowych. Nabycie
umiejetnosci:

o efektywnego organizowania godzin doraznych zastepstw i ponadwymiarowych,

e prawidtowego rozliczania tych godzin, w zgodnosci z przepisami prawa,

o dokumentowania i raportowania godzin doraznych zastepstw i godzin ponadwymiarowych.

PROGRAM:
1. Godziny doraznych zastepstw — definicja i przepisy:
e Omowienie pojecia godzin doraznych zastepstw w kontekscie przepisdw prawa oswiatowego.
e Zasady organizowania godzin doraznych zastepstw w szkotach i innych placowkach oswiatowych.
e Obowigzki dyrektora w zakresie organizacji zastepstw.
e Zasady przypisywania nauczycielom zadan zwigzanych z zastepstwami.
2. Godziny ponadwymiarowe — definicja i przepisy:
e (Czym sg godziny ponadwymiarowe i jak sg regulowane przez Karte Nauczyciela oraz inne przepisy.
e Zasady przydzielania godzin ponadwymiarowych nauczycielom.
e (Okreslenie maksymalnej liczby godzin ponadwymiarowych, ktdre moze wykonaé nauczyciel.
e Rdznice miedzy godzinami doraznymi zastepstwami a ponadwymiarowymi.
3. Organizowanie godzin doraznych zastepstw i godzin ponadwymiarowych:
e Proces planowania i przydzielania godzin doraznych zastepstw oraz ponadwymiarowych w harmonogramie
nauczycieli.
e Praktyczne wskazéwki dotyczgce organizacji czasu pracy nauczycieli w przypadku zastepstw doraznych
i ponadwymiarowych.
4. Rozliczanie godzin doraznych zastepstw i godzin ponadwymiarowych:
e Jak prawidtowo rozlicza¢ godziny doraznych zastepstw i godzin ponadwymiarowych? Dokumentacja,
ewidencja i raportowanie.
e \Wynagrodzenie za godziny dorazne zastepstwa i ponadwymiarowe — zasady ustalania stawki
oraz obliczania wynagrodzenia.
5. Pytaniai dyskusja.

ADRESACI:

Dyrektorzy, nauczyciele oraz pracownicy administracyjni, odpowiedzialni za organizacje pracy nauczycieli
i rozliczanie godzin doraznych zastepstw oraz godzin ponadwymiarowych w placéwkach edukacyjnych, dyrektorzy,
kierownicy i pracownicy wydziatéw edukacji, CUW-6w i ZEAS-6w..

PROWADZACY:

Prawnik, trener, specjalista z zakresu prawa oswiatowego, prawa pracy i prawa autorskiego, project manager
projektéw oswiatowych realizowanych z funduszy UE, prowadzi szkolenia i konferencje dla kierowniczej kadry
oswiaty, rad pedagogicznych, nauczycieli oraz wychowawcéw.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Godziny doraznych zastepstw i ponadwymiarowe w praktyce
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

7 lipca 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-13:00

Cena: 429 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 23 czerwca 2025 r. cena wynosi
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwos$cig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze;
DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa;

tel. 698 343 042;
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... s s snessssssssssssssassssssssassssssssssssns s ssesssssassass sassnsssnssassnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ........cceericiiiniineinncnineinniesansesssssessnssnsssesssssssssassssanssasssnssesssssas ses sssssassnssnssassnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac do 2 lipca 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:szkolenia@frdl.org.pl

