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PRZYMUS BEZPOSREDNI. ZAGADNIENIA PRAWNE | PRAKTYCZNE

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Przymus bezposredni, jako forma ingerowania w szeroko pojetg wolnosé, jest obwarowany wieloma przepisami,
ktére pozwalajg (lub nie), na jego zastosowanie. Ztamanie prawa w tej delikatnej materii moze narazi¢ na szkody
zaréwno Z0Z jak tez osobe zlecajgca jego zastosowanie. Zgodnie z zapisami artykutu 18 Ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego, kazda osoba, w jakikolwiek sposéb zaangazowana w proces unieruchamiania pacjenta,
powinna by¢ przeszkolona w zakresie przepisdw prawa i aspektéw medycznych tej procedury. Odpowiedzialni
za szkolenie pracownikéw etatowych pozostajg kierownicy (dyrektorzy), a w przypadku samozatrudnienia
»kontraktobiorcy”, chyba ze zapisy umowy stanowig inaczej. Proponujemy Panstwu udziat w zajeciach, podczas
ktérych uczestnicy zapoznani zostang z aktualnymi przepisami dotyczgcymi stosowania i dokumentowania
stosowania przymusu bezposredniego w stosunku do oséb agresywnych.

CELE | KORZYSCI:

e Zapoznanie i oswojenie z tematykg unieruchomienia oraz przymusu bezposredniego.

e Pozyskanie wiedzy z zakresu prawa dotyczgcego zasad stosowania przymusu bezposredniego.

e Nabycie umiejetnosci zachowania wtasciwej opieki nad chorym unieruchomionym oraz sporzadzania
dokumentacji medycznej zgodnie z wymogami prawa.

e Poznanie odpowiedzi na pojawiajgce sie pytania i watpliwosci z zakresu stosowania przymusu
bezposredniego pojawiajgce sie w codziennej pracy.

Szkolenie z tej tematyki realizujemy rowniez w formie stacjonarnej, na zlecenie instytucji
w dogodnym dla Panstwa miejscu i terminie.

PROGRAM:

1. Podstawy prawne stosowania przymusu bezposredniego przez personel medyczny.

2. Przymus bezposredni w placéwkach medycznych innych niz psychiatryczne.

3. Dokumentacja sporzadzana przy stosowaniu przymusu bezposredniego i zasady jej uzupetniania.

4. Wskazania i przeciwwskazania do zastosowania przymusu bezposredniego.

5. Rodzaje przymusu bezposredniego wedtug przepiséw prawa i wskazania do ich stosowania.

6. Mozliwe powiktania somatyczne poszczegdlnych form przymusu bezposredniego.

7. Przebieg unieruchomienia i stosowania przymusu.

8. Praktyczna demonstracja stosowania srodkdéw przymusu bezposredniego i instruktaz dotyczacy uzywanego

sprzetu.
9. Dyskusja, odpowiedzi na pytania.

ADRESACI: Pracownicy stuzby zdrowia, w tym lekarze psychiatrzy, lekarze i pielegniarki szpitali, domow opieki,
zaktadow opiekunczo leczniczych, hospicjow, a takze lekarze i pielegniarki innych podmiotéw leczniczych,
w ktorych moze nastgpi¢ koniecznos$¢ zastosowania przymusu bezposredniego, dysponenci zespotow
ratownictwa medycznego i ratownicy medyczni zatrudnieni w réznych placowkach medycznych, a stosujacy
przymus bezposredni, kierownicy i dyrektorzy placéwek medycznych, na ktérych zgodnie z ustawg cigzy
obowigzek przeszkolenia pracownikdw w zakresie stosowania przymusu bezposredniego.

PROWADZACY: Dr nauk medycznych, absolwent Akademii Medycznej w Lublinie, specjalista psychiatra,
kierownik oddziatdw psychiatrycznego i psychogeriatrycznego w SPZOZ Janéw lubelski, pracownik Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie, konsultant psychiatra w SPSK Nr 4 w Lublinie. Absolwent podyplomowych studiéw
z zakresu zarzgdzania placowkami stuzby zdrowia, autor i wspodtautor ponad 140 pozycji fachowego
pismiennictwa z zakresu anatomii, psychiatrii i farmakoterapii oraz artykutéw w periodykach medycznych.
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Przymus bezposredni. Zagadnienia prawne i praktyczne
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

27 czerwca 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00

Cena: 449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze;

DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa;

tel. 533 849 116;
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWYy: ...t sessnssns s sssssssssessssssss s sessnssnssassnssasssass sssssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MalOWY: ... ceccceieecee s e esreesssess e seeseesasssssasssesressnesssenassssssessen st sesmassass e ssesens
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 20 czerwca 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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