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/O Fundacia Rozwoju SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokaine] 28-29 marca 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZACYCH W SKtAD

MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY NA PODSTAWIE USTAWY

O OCHRONIE PRAW LOKATOROW ORAZ PRZEPISOW PRAWA
MIEJSCOWEGO

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Proponujemy Panstwu dwudniowe spotkanie, podczas ktérego zostang omdéwione aktualnie obowigzujgce przepisy
prawne w tym: ostatnio dokonane zmiany w ustawie o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminyio
zmianie Kodeksu cywilnego. Zmiany zostaty dokonane:
- ustawa z dnia 22 marca 2018 r. o zmianie ustawy o finansowym wsparciu tworzenia lokali socjalnych, mieszkan
chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych, ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego oraz niektérych innych ustaw,
- ustawg z dnia 10 grudnia 2020 r. o zmianie niektorych ustaw wspierajacych rozwdj mieszkalnictwa - zmiany
obowiazujg od 1.07.2021 r.,
- oraz ustawg z dnia 28 maja 2021 r. o zmianie ustawy o niektérych formach popierania budownictwa
mieszkaniowego oraz niektdérych innych ustaw - zmiany obowigzujg od 23 lipca 2021 r.
Ponadto spotkanie bedzie uwzgledniato przepisy Kodeksu cywilnego w zakresie m.in. wspdlnosci najmu (sprawy
matzonkdw, wstagpienia w stosunek najmu po Smierci najemcy) oraz przepisy w zakresie COVID - 19. Zostang réwniez
przedstawione orzeczenia sgdéw powszechnych, Sadu Najwyzszego jak rowniez orzecznictwo sadow
administracyjnych w zakresie aktéw prawa miejscowego.
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CELE | KORZYSCI:
Zapoznanie uczestnikdw z najistotniejszymi i biezgcymi przepisami aktéw prawnych oraz udzielenie odpowiedzi m.in.
na nastepujgce pytania:
* Jakie sg zasady i formy ochrony praw lokatoréw?
* Jakie sg zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem?
* Z kim gmina moze zawrze¢ umowe najmu mieszkania na czas nie oznaczony, a z kim umowe najmu socjalnego

lokalu?

PROGRAM:
Dzien |
1. Wstep: Omdwienie podstawowych zagadnien zwigzanych z przedmiotowa ustawa w tym w szczegolnosci:
a. Wyjasdnienie podstawowych pojeé i zwrotdw wystepujacych w ustawie np. zamieszkiwanie (m.in. art. 4, art.
11 ust. 3 pktl ustawy, art.691 Kc), niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe — warunki zamieszkiwania
kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy, brak tytutu prawnego do lokalu oraz kwestii zwigzanych
z waznoscig wysytanej korespondencji: odebranej lub nieodebranej i innych waznych spraw zwigzanych z tg
problematyka.
b. Najem umowny i najem ustawowy: m.in. kiedy wystepuje, udowodnienie posiadania tytutu prawnego do
lokalu na podstawie wczedniej obowigzujacych przepiséw prawnych i obecnych, dokonywanie zmian
w umowach itp.
2. Zadania wiasne gminy:
a. Najem lub podnajem na czas nie oznaczony.
Najem lub podnajem socjalny lokali.
Najem lub podnajem pomieszczen tymczasowych.
Umowy najmu na lokal zamienny w przypadkach okreslonych przepisami ustawy.
Inne, o ktérych mowa w art. 4 ustawy.
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*W/w zagadnienia zostang omdwione szczegdétowo przy uwzglednieniu zasad wynajmowania takich lokali (m.in.
komu przystuguje takie uprawnienie — wymogi, jakie dokumenty gmina ma prawo zgdaé od przysztego najemcy,
sprawa wywiadu srodowiskowego, jakie najczesciej btedy wystepujg w uchwatach rad gmin w sprawie zasad
wynajmowania lokali przy uwzglednieniu orzecznictwa w tym zakresie).

3. Oferta jako propozycja zawarcia najmu socjalnego lokalu z osobami majacymi prawomocny wyrok sagdowy
o eksmisji z uprawnieniem do lokalu socjalnego: m.in. prawidtowos$¢ oferty, podstawa wygasniecia obowigzku
odszkodowawczego gminy - przypadki.

4. Zabezpieczenie pokrycia naleznosci z tytutu najmu lokalu.

5. Obowiazki najemcy i wynajmujacego w tym. m.in. wydanie lokalu, zwrot lokalu, ulepszenia i sposdb rozliczen.

6. Optaty zaleine i niezalezne od wtasciciela w tym m.in.:

a. Omowienie aktéw prawa miejscowego tj.: wieloletniego programu gospodarowania zasobem gminy
w zakresie zasad polityki czynszowej i warunkdw obnizania czynszéw oraz zasad wynajmowania lokali
okreslajgcego wysokos¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajacg oddanie w najem lub podnajem
lokalu oraz wysokos¢ dochodu uzasadniajgcg stosowanie obnizek czynszu — orzecznictwo sadow
administracyjnych w tym zakresie.

b. Omodwienie innych spraw zwigzanych z w/w optatami. m.in. weryfikacjg dochodéw najemcow.

7. Pozbawienie tytutu prawnego do lokalu przez:

a. Wynajmujacego poprzez wypowiedzenie lub rozwigzanie najmu wskutek negocjacji lub sad.

b. Najemce poprzez wypowiedzenie w trybie ustawowym lub rozwigzanie na zasadzie porozumienia stron.

8. Bezumowne zamieszkiwanie w lokalu mieszkalnym czy tez pomieszczeniu tymczasowym.

9. Obowiazki gminy wzgledem wtasciciela lokalu czy budynku z art. 417 Kodeksu cywilnego. Odpowiedzialnosé in
solidum, regres.

Dzien Il

1. Sprawy dotyczace najmu wynikajace z przepisow Kodeksu cywilnego:

a. Prawa i obowigzki stron w razie zbycia rzeczy najetej w czasie trwania najmu (zbycie budynku lub lokali
w budynku — sytuacja prawna m.in. najemcoéw).

Wstgpienie w stosunek najmu po Smierci najemcy.

c. Prawa matzonkow i rozwiedzionych matzonkdéw (w tym: szczegétowe omédwienie tej problematyki poczgwszy
od przepiséow Kodeksu zobowigzan o najmie lokali, wydanych na podstawie rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dn. 27 X 1933 r. - Kodeks zobowigzan do obecnej chwili — prawa nabyte).

d. Odpowiedzialno$¢ za zaptate czynszu.

Przedawnienie roszczen majatkowych.

f. Inne sprawy, ktére nie zostaty objete ustawg o ochronie praw lokatoréw a majgce odzwierciedlenie
w przepisach Kodeksu cywilnego.

2. Sprawy uregulowane przepisami Kodeksu postepowania cywilnego oraz przepisami wykonawczymi w tym:

a. Sprawa pomieszczen tymczasowych.

b. Tryb postepowania w sprawach o opréznienie lokalu lub pomieszczenia, m.in. sprawy zwigzane z wnioskiem
komornika o wszczeciu egzekucji, sprawa dot. orzeczen sgdowych zapadtych przed 16 listopada 2011 r.,
w ktorych brak wskazania przyczyn eksmisji, o ktérych mowa w art. 17 ust. 2 ustawy o ochronie praw
lokatoréw i po tej dacie, usuniecie ruchomosci itp..

c. Problematyka zwigzana z zgdaniem przez powoda ustalenia przez sad istnienia lub nieistnienia stosunku
prawnego czy tez prawa.

d. Prawo do noclegowni, schroniska lub innej placéwki zapewniajgcej miejsca noclegowe.

3. Orzecznictwo.

4. Udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczace catosci problematyki zawartej w programie.

5. Przy omawianiu poszczegdlnych zagadnien bedzie mowa o uchwatach rad gmin.

ADRESACI:

Pracownicy wydziatéw gospodarki lokalami urzedéw gmin, pracownicy zaktadéw gospodarki mieszkaniowej,
pracownicy i zarzadzajgcy TBS, zarzadzajacy zasobem lokalowym w tym spétdzielnie mieszkaniowe.

PROWADZACA:
Prawnik ze specjalizacjg gospodarka mieszkaniowa wieloletni pracownik oraz konsultant w Ministerstwie. Uczestnik
prac legislacyjnych w zakresie zarzgdzania lokalami mieszkalnymi doswiadczony szkoleniowiec i praktyk.
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/0 rundacia Roswoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ pemokracii Lokaine] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy na podstawie ustawy o ochronie praw lokatorow oraz przepiséw prawa

miejscowego
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
28-29 marca 2022 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:00

Cena: 599 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

DANE DO Fun.daqa _Rozw01u Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 42 307 28 57, fax: (42) 288 12 86 szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [1 @ Mail.......ccceeueeieeieeieece et

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ...........c.cvoiiiii ittt et et se et s e s b e sre et sae s eseresnsee sean

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl do
23 marca 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac

potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed

terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy

uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




