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Demokracji Lokalnej 11 Stycznia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

MLODZIEZOWE RADY. NOWE OBOWIAZKI GMIN, POWIATOW,
WOJEWODZTW W ZAKRESIE ICH TWORZENIA | FUNKCJONOWANIA
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WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:

Proponujemy Panistwu szkolenie podczas ktdérego zostang omoéwione zasady funkcjonowania mtodziezowych rad gminy zgodnie ze
zmienionymi przepisami. W 2021 roku Ustawa nowelizujgca wprowadzita praktyczne rozwigzania np. w zakresie zwrotu kosztéw na rzecz
ich cztonkdw czy interpelacji kierowanych do organu wykonawczego lub jego przewodniczgcego. Wprowadzone zmiany majg na celu m.in.
zakonczeniu sporéw interpretacyjnych (np. w odniesieniu do regulacji dotyczacych opiekunéw mtodziezowych rad lub sejmikéw).
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CELE | KORZYSCI:
¢ Omowienie prawnych kwestii w zakresie powotywania mtodziezowej rady.
e Wskazanie na co nalezy zwrdci¢ uwage w zakresie funkcjonowania mtodziezowych rad.
e Przedstawienie przydatnych wskazéwek dotyczgcych dziatalnosci mtodziezowej rady.

PROGRAM:
1. Wprowadzenie i przepisy ogélne — powotanie rady:
a. Podstawy prawne dziatalnosci rad — omdwienie, obowigzujagcych od grudnia 2021r., znowelizowanych przepiséw ustawy
0 samorzadzie gminnym, powiatowym i wojewddztwa, dotyczacych powotania i funkcjonowania mtodziezowych rad.
b. Tworzenie prawa lokalnego w zakresie funkcjonowania rad mtodziezowych.
c. Rolaicele rad mtodziezowych.
d. Rekrutacja do mtodziezowych rad —tryb i kryteria wyboru jej cztonkdéw.
2. Funkcjonowanie mtodziezowych rad:
a. Zadania rady:
¢ konsultowanie i opiniowanie projektow aktow prawnych,
¢ inicjowanie procesu uchwatodawczego,
e zapytania do organu wykonawczego (wdjta, burmistrza, prezydenta),
e wspotpraca i monitoring strategicznych dla gminy dokumentoéw,
e realizacja réznych projektow i dziatan.
Zasady dziatania, prawa i obowigzki radnych.
Przygotowanie do petnienia mandatu radnego.
Organizacja rady (prezydium, przewodniczacy, komisje).
Formy dziatania rady w okreslonej sprawie (uchwaty, apele, rezolucje, opinie).
Dziatania promocyjno — marketingowe.
3. Wsparme w dziatalnosci rady mtodziezowej:
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a. Finansowanie dziatalnosci.
b. Opiekun rady —wymagania i zadania.
c. Wsparcie ze strony nauczycieli i urzednikdw — wspélna realizacja przedsiewziec.
d. Wsparcie Srodowiska.
e. Wspotpraca ponadlokalna (regionalna, krajowa i miedzynarodowa).
4. Dyskusja.
ADRESACI:
Kierownicy JST, sekretarze, pracownikdw JST wspodtpracujacy z radami mtodziezowymi.
PROWADZACY:

Praktyk, pracownik administracji samorzgdowej, od 2006 r. Sekretarz Gminy i Miasta. Trener tgczacy wiedze teoretyczng
z wieloaspektowym doswiadczeniem praktycznym w zakresie funkcjonowania administracji oraz zarzadzania jednostkg samorzadu
terytorialnego, urzedem, wspoétpraca w realizacji zadan przez poszczegélne jednostki organizacyjne gminy. Nadzoruje prace Urzedu w tym
m.in. rozpatrywanie skarg, wnioskdw, udzielanie informacji, oswiadczenia majgtkowe, kontrole, czy tez funkcjonowanie jednostek
organizacyjnych w zakresie oswiaty i stuzby zdrowia. W imieniu organu wykonawczego, od kilku juz kadencji samorzadu, bezposrednio
zajmuje sie rowniez wspotpracg z rada gminy tj. biezgce i merytoryczne kontakty w kazdym obszarze funkcjonowania rady i jej
poszczegdlnych komisji, podejmowanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzaniem sesji, zebran, posiedzen i spotkan,
przygotowywania projektow podejmowanych rozstrzygnie¢ (uchwat, stanowisk, odpowiedzi na interpelacje, skargi). Absolwent Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie, specjalnos¢ administracja samorzadowa oraz drugiego kierunku na UJ -
Europeistyka. Wyktadowca akademicki na studiach podyplomowych w zakresie samorzadu terytorialnego, administracji i prawa
publicznego, funkcjonowania Unii Europejskiej.
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Mtodziezowe rady. Nowe obowiazki gmin, powiatow, wojewddztw w zakresie
ich tworzenia i funkcjonowania

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

11 stycznia 2022 r.  Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 533 849 116, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [1 @ Mail.......ccceeueeieeieeieece et

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia
na www.frdl.mazowsze.pl do 5 stycznia 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




