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Warszawa, marzec 2021 r.

Szanowni Paristwo,

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej w Warszawie ma zaszczyt zaprosic
Panstwa na spotkanie online Forum Pracownikéw Oswiaty Samorzadéw
Lokalnych Wojewoédztwa Mazowieckiego.

Tematem przewodnim spotkania bedzie:

»Konkurs na stanowisko dyrektora oraz ocena pracy
dyrektora w zadaniach i praktycznych rozwiagzaniach JST
wyhnikajacych ze nowelizowanych w lutym 2021 roku

przepisow szczegolnych”

Szkolenie odbedzie sie w dniu 15 kwietnia 2021 r. w godz. 9.30- 14.00 w
formie online. O szczegdtach szkolenia poinformujemy Panstwa odrebnym
mailem na trzy dni przed jego rozpoczeciem.

Koszt udziatu 180 zt netto od osoby (1 sktadka z Forum) - Czionkowie Forum.
Cena szkolenia dla 0s6b spoza Forum to 279,00 zt netto.

Wiecej informacji znajda Panstwo na stronie: www.frdl.mazowsze.pl oraz
bezposrednio u Koordynatora Forum — Pani Katarzyny Siwierskiej pod numer tel.
698 343 042, e-mail: katarzyna.siwierska@frdl.org.pl

K yna Siwierska

Koordynator Forum Pracownikdow Oswiaty
Samorzadow Lokalnych Wojewddztwa Mazowieckiego

Fundacja Rozwoju ul. Zurawia 43 tel.: +48 2235193 12
Demokracji Lokalnej 00-680 Warszawa biuro@frdl.mazowsze.pl
Centrum Mazowsze www.frdl.mazowsze.pl
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PROGRAM Spotkania

»Konkurs na stanowisko dyrektora oraz ocena pracy
dyrektora w zadaniach i praktycznych rozwigzaniach JST
wyhnikajacych ze nowelizowanych w lutym 2021 roku
przepiséw szczegdlnych”

Opis spotkania:

Usystematyzowanie dziatan organu prowadzacego W przygotowaniu i
przeprowadzeniu konkursu na stanowisko dyrektora lub skorzystania z mozliwosci
przedtuzenia/powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola, szkoty, zespotu szkét,
placowki oswiatowej oraz przygotowanie oceny pracy dyrektora w zakresie
realizacji zadan JST. w czasie zmiennych form funkcjonowania oswiaty.

Prowadzacy:

Trener, edukator, praktyk w realizacji zadan zarzadczych w oswiacie z pozycji
organu nadzoru i samorzadu. Posiada doswiadczenie zawodowe w nadzorze
pedagogicznym oraz na stanowisku doradcy prezydenta i naczelnika wydziatu
edukacji. Wspotpracuje z jst, uczelniami wyzszymi i innymi podmiotami w zakresie
planowania, zarzadzania i optymalizacji lokalnych systemow edukacyjnych.

Program:

Cz. | Konkurs na stanowisko dyrektora/lub mozliwosé przedtuzenia

powierzenia stanowiska dyrektora w trybie pozakonkursowym

1. Analiza podstaw prawnych:

« konkurs w przepisach prawa oswiatowego- wymagania
kwalifikacyjne,

« przypadki powierzania stanowiska dyrektora w trybie
konkursowym i pozakonkursowym- wzory dokumentoéw,

+« dokumentacja archiwalna po przeprowadzonym konkursie.

2. Zasady i mozliwosci zastosowania przepiséw szczegélnych dot.
powierzenia stanowiska dyrektora w trybie pozakonkursowym- przepisy
szczegollne:

e 3 warianty zastosowania trybu pozakonkursowego,

« wymagane warunki do zastosowania mozliwosci szczegélnych
przepisow,

+ wymagania wobec dyrektoréw/wicedyrektoréw, ktérzy
podlegajg zastosowaniu mozliwosci pozakonkursowych
powierzenia stanowiska dyrektora,
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Centrum Mazowsze www.frdl.mazowsze.pl
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e czynnosci organu prowadzacego w trybie pozakonkursowym
powierzenia stanowiska dyrektora.
Forum- dyskusja- moja (jst) sytuacja: konkurs czy przedtuzenie
3. Przygotowanie konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola, szkoty
podstawowej, placéwki oswiatowej:

+ przygotowanie ogtoszenia o konkursie ~-wzér zarzadzenia/ uchwaty
zarzadu powiatu,

» doprecyzowanie i upowszechnienie w ogtoszeniu o konkursie:
informacji o terminie i sposobie organizacji konkursu
(wideokonferencja lub konkurs w rezimie sanitarnym),

* informacja o sposobie dostarczenia dokumentacji konkursowej
przez kandydatow, W tym zasady przesytania dokumentacji
w formie elektronicznej,

« powotanie i sktad komisji konkursowej, cztonkowie komisji z
ramienia jst- obowigzek przedstawienia imiennego sktadu
komisji- wzory pism,

« zadania i czynnosci przewodniczacego komisji konkursowej-
przyktad procedury/ zakresu odpowiedzialnosci,

» zwiazki zawodowe w komisji konkursowej- kto moze byé
cztonkiem komisji, zasady informowania, reprezentowania-
wzory dokumentacji/ upowaznien,

4. Przebieg postepowania konkursowego w konkursie na stanowisko dyrektora
przedszkola, szkoty lub placowki oswiatowej:

« przedstawienie sktadu komisji i porzadku obrad, (w przypadku
konkursu w formie wideokonferencji sprawdzenie kontaktu
elektronicznego na taczach)- wybér protokolanta,

» uwierzytelnienie zgodnosci sktadu komisji konkursowej,

» analiza formalna dokumentacji ztozonej przez kandydatoéw -
uchwata dopuszczajgca/ kandydata lub uchwata w sprawie
odmowy dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego- wzory

* uwzglednienie wymogodw, jakie musi spetnia¢ kandydat ubiegajacy
sie o stanowisko dyrektora — analiza wymagan w
stosunku do rodzaju szkoty/placéwki,

* prezentacja kazdego z kandydatow odrebnie przed komisja
konkursowa- wg zasad przyjetych przez komisje,

* wytonienie kandydata w gtosowaniu tajnym bezwzgledna
wiekszoscig gtosow, karty do gtosowania-wzor,

* protokdt z posiedzenia komisji konkursowej- wzor

* powiadomienie kandydatow o rozstrzygnieciu prac komisji
konkursowej.

Dyskusja- osobowy sktad komisji konkursowej, protokolant- ze sktadu komisji, czy
spoza sktadu komisji konkursowej, uwierzytelnienie sktadu komisji sposoéb analizy
formalne,i.......
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5. Czynnosci przewodniczacego po zakonczeniu obrad komisji konkursowej:

* powiadomienie organu prowadzacego o wyniku postepowania
konkursowego,

* przekazanie organowi prowadzacemu dokumentacji postepowania
konkursowego,

6. Zatwierdzenie konkursu przez organ prowadzgcy-wor zarzadzenia/ uchwaty
zarzadu powiatu

7. Uniewaznienie konkursu- przyczyny- wzér zarzadzenia/ uchwaty zarzadu
powiatu

e ponowne ogtoszenie konkursu.

8. Powierzenie stanowiska dyrektora- wzér zarzadzenia/uchwaty zarzadu
powiatu.

9. Zakres dziatan i czynnosci organu prowadzacego wynikajacych z
mozliwosci powierzenia/przedtuzenia stanowiska dyrektora w oparciu o
przepisy szczegodlne ,,covidowskie” z 3 lutego 2021 roku.

10. Archiwizowanie sprawy- konkurs na stanowisko dyrektora- wzory pism.

11. Panel dyskusyjny: rozstrzyganie watpliwosci, przyktady orzeczen sagdowych.

Dyskusja- uwierzytelnienie dokumentow wymaganych do powierzenia

stanowiska dyrektora, weryfikacja kopii dokumentow.....

Cz. Il Czastkowa ocena pracy dyrektora

1.Podstawa prawna — analiza znowelizowanych przepiséw, w tym dokonywanie

oceny pracy w sytuacji realizacji zadan w formie zdalnej pracy:

¢ zadania organu oceniajacego z podziatem kompetencji ustawowych,

* Wszczecie postepowania

¢ organ wnioskujacy o dokonanie oceny czastkowej,

* porozumienie organu oceniajgcego z organem prowadzacym w
sprawie ustalenia oceny dyrektora

2. Zakres zadan organu prowadzacego podlegajgcego ocenie:

+ ocena czastkowa pracy dyrektora w zakresie organizacji pracy,
dysponowania budzetem, czynnosci dyrektora jako pracodawcy i
osoby zarzadzajacej jednostky oswiatowa- przyktad oceny
czastkowej.

3. Wplyw organu prowadzacego na rozbieznosci w porozumieniu dot.

ustalenia oceny pracy dyrektora:

« pisemne zgtaszanie uwag i zastrzezen wraz z argumentacja-

przyktady.
Dyskusja - zakres tematyczny i sposéb pozyskiwania informacji, istota i
warunek porozumienia z organem nadzoru......
Fundacja Rozwoju ul. Zurawia 43 tel.: +48 2235193 12
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KAFiTA ZGLOSZENIA

udziatu w sesji szkoleniowej online Forum Pracownikéw Oswiaty
Samorzadow Terytorialnych Wojewédztwa Mazowieckiego

15 kwietnia 2021 .

Cena: 180 zi (1 sktadka z Forum) - Czionkowie Forum.
Osoby spoza Forum 279 zt netto.

Imie i nazwisko
uczestnika:

Funkcja:

Dane instytucji do
faktury:

Dane kontaktowe
(telefon/mail):

Podpis osoby delegujacej

Karte Zgtoszenia prosze przesta¢ do 12 kwietnia 2021 .
e-mailem na adres: szkolenia@frdl.org.pl
Organizator zastrzega, ze liczba miejsc jest ograniczona.

UWAGA: Mozliwos¢ rezygnacji bez kosztowej do 13 kwietnia 2021 r. W
przypadku rezygnacji z uczestnictwa po 13 kwietnia 2021 r. organizator

obcigzy Panstwa petnymi kosztami.

tel.: +48 22 35193 12
biuro@frdl.mazowsze.pl
www.frdl.mazowsze.pl

ul. Zurawia 43

Fundacja Rozwoju
00-680 Warszawa

Demokracji Lokalnej
Centrum Mazowsze



