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K Demokracji Lokalnej 4 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

Racjonalna i skuteczna pomoc psychologiczno-

pedagogiczna, takze w czasie pandemii. Planowanie zadan

na rok szkolny 2021/2022

INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pracy specjalistow nie jest tatwym
wyzwaniem, zwtaszcza w dobie pandemii i nauki zdalnej. Niebawem dyrektorzy szkét stang przed
zadaniem zaplanowania ich w projekcie arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2021/2022,
przedstawiciele organéw prowadzacych natomiast beda te plany analizowaé¢ i zatwierdzac.
Przekazemy Panstwu uporzgdkowang wiedze o obowigzujgcych podstawach prawnych izasadach
organizacji racjonalnej i skutecznej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie zaspokojenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych ucznidw w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez jst.

CELE | KORZYSCI:

Uzyskanie wskazowek dotyczacych realizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w czasie

ksztatcenia stacjonarnego, hybrydowego i zdalhego.

Omowienie zasad finansowania i monitorowania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przez jst, poprzez przedstawienie informacji zwrotnej dotyczacej jakosci i skutecznosci
Swiadczonej pomocy w ramach zaje¢ dodatkowych.

Wskazanie jak nalezy ujg¢ w arkuszu organizacyjnym na rok szkolny 2021/22 pomoc psychologiczno-

pedagogiczng oraz organizacje ksztatcenia specjalnego.

Doskonalenie umiejetnosci korzystania z aktualnych instrumentéow prawnych i finansowych
W organizowaniu wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Omowienie zasad wspotdziatania organdw prowadzacych ze szkotami i przedszkolami w organizacji
wspierania dzieci/ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi, zaréwno w zakresie
wspomagania rozwoju uczniéw, jak i ksztatcenia ucznidow o szczegdlnych uzdolnieniach.
Przedstawienie zasad wspotpracy szkét i przedszkoli z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
Mozliwos¢ uzyskania praktycznych porad i wskazowek dotyczgcych prawidtowej organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zaréwno jako zadania jst czy szkoty/ przedszkola.

PROGRAM:
1. Podstawy prawe dotyczace racjonalnej organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

we wspotdziataniu organu prowadzacego z dyrektorami i rodzicami ucznidow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zmiennych trybdw organizacji pracy szkoty, przedszkola.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jako obligatoryjne zadanie statutowe kazdej szkoty
i przedszkola. Zasady organizacji, monitorowania, ewaluacji w progresywnym dziataniu na rzecz
ucznidéw wymagajacych wsparcia.

Rozpoznawanie i zaspakajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniow w szkole
i przedszkolu — organizacja form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezagcym procesie
edukacyjnym szkoty/przedszkola w ksztatceniu stacjonarnym, hybrydowym i zdalnym.



4. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng jako zadanie statutowe kaidej szkoty
i przedszkola- zasady wspotpracy, takze w czasie epidemii.

5. Wykaz zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli: pedagogdéw, psychologow,
logopeddw, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych, w tym w warunkach ksztatcenia
zdalnego.

6. Lokalna diagnoza potrzeb dzieci, ucznidw w poszczegdlnych jednostkach os$wiatowych danej jst
w planowaniu i realizacji zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wynikajgcych z pracy kazdego
nauczyciela oraz zaje¢ dodatkowych pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Umiejetno$¢ wykorzystania aktualnych instrumentéw prawnych i finansowych w organizowaniu
wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

8. Finansowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w realizacji zadan panstwa i gminy jako
organu prowadzacego szkoty, przedszkola.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i organizacja ksztatcenia specjalnego w arkuszu
organizacyjnym.

10.Tworzenie w lokalnych systemach oswiaty optymalnych warunkéw organizacyjnych i finansowych
do zatwierdzenia racjonalnej i skutecznej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Wypracowanie w jst ujednoliconego systemu organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej
oraz zasad przydziatu i realizacji godzin rewalidacji indywidualnej lub grupowej w ramach
ksztatcenia ucznidw posiadajacych orzeczenie do ksztatcenia specjalnego, w tym w razie czasowego
zawieszenia funkcjonowania szkoty.

12.Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci jako pierwszy element systemowego wsparcia rozwoju
dzieci w gminie. Czynnosci zespotu ds. wczesnego wspomagania w bezposrednim kontakcie
z dzieckiem w czasie ksztatcenia na odlegtosé- zasady, efektywnosc¢ realizacji i wynagradzanie.

13. Edukacja wtaczajaca, klasa integracyjna, klasa specjalna w szkole ogdélnodostepnej - przydziat zajec
obowigzkowych, zajeé¢ dodatkowych, a ich realizacja i skuteczno$¢ w czasie ksztatcenia na odlegtosé.

14.Indywidualne nauczanie dzieci i mtodziezy w roku szkolnym 2020/2021.

15.Zatrudnianie specjalistow: pedagoga, psychologa, doradcy zarodowego, nauczycieli organizujacych
ksztatcenie integracyjne i specjalistow — kwalifikacje, zakres zadan i organizacja ich pracy w czasie
zmiennych form ksztafcenia.

16. Planowanie doskonalenia nauczycieli w uzyskiwaniu pozgdanych specjalistycznych kwalifikacji.

17.Panel dyskusyjny.

ADRESACI:

Dyrektorzy szkot, przedszkoli i innych placéwek oswiatowych, nauczyciele, dyrektorzy CUW-6w, ZEAS-
Ow, pracownicy JST odpowiedzialni za zadania zwigzane zzarzgdzaniem oswiatg, psychologowie,
pedagodzy zatrudnieni w placdwkach oswiatowych, wszyscy zainteresowani tematykga szkolenia.

PROWADZACY:

Prowadzacy 1 - Trener, edukator, praktyk w realizacji zadan zarzadczych w oswiacie z pozycji organu
nadzoru i samorzgdu. Posiada doswiadczenie zawodowe w nadzorze pedagogicznym oraz na stanowisku
doradcy prezydenta i naczelnika wydziatu edukacji. Wspodtpracuje z jst, uczelniami wyzszymi i innymi
podmiotami w zakresie planowania, zarzadzania i optymalizacji lokalnych systeméw edukacyjnych.

Prowadzacy 2 - Prawnik, ekspert oswiatowy z zakresu zarzadzania edukacjg, finanséw publicznych,
konsolidacji obstugi wspdlnej w administracji publicznej, trener szkolen z zakresu prawa oswiatowego,
zarzadzania oswiatg, finanséw publicznych, prawa pracy w oswiacie. Autor ksigzki Centra Ustug
Wspdlnych w samorzgdach, wspétautor nowelizacji przepiséw ustawy Karta nauczyciela, wyktadowca
uczelni wyzszej.
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im. Jerzego Regulskiego

Racjonalna i skuteczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna, takze w czasie
pandemii. Planowanie zadan na rok szkolny 2021/2022

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

4 marca 2021r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 315 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 698 343 042, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [1 @ Mail.......ccceeueeieeieeieece et

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl.mazowsze.pl lub mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 1 marca 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




