SZKOLENIE ON-LINE 27 PAZDZIERNIKA 2020 R.

Roczny plan kontroli oraz planowanie
kontroli w skali kwartatu i
' planowanie pojedynczych zadan
kontrolnych. Praktyczne

Fundacja Rozwoju kompendium wiedzy
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

Program:
I. Planowanie w kontroli w skali makro - tworzenie
okresowego (rocznego) planu kontroli:
1) Podstawy rocznego planu kontroli:
a) Oczekiwania i potrzeby informacyjne
kierownictwa.
b) Wyniki wczesniejszych kontroli i audytow,
c) Skargi i whnioski oraz inne sygnaty
o nieprawidtowosciach.
d) Kwoty wydatkowanych srodkéw publicznych,
e) Mozliwos¢ wystagpienia naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych.

SZKOLENIA ON-LINE

Cele’i korzysci:

- Oméwienie zasad opracowywania
rocznych planéw kontroli.

- Zdobycie Iu,b,/' poszerzenie wiedzy f) Mozliwo$¢  wystgpienia oszustw, naduzy¢
teoretycznej i praktycznej z zakresu

. . . oraz obszaréw i mechanizmdw korupcjogennych,
planowania kontroli w skali e ) . ..
dtugookresowej, rocznej, kwartalnej g) Inne czynniki zwigzane z kontrolg prawidtowosci
oraz zadan kontrolnych. wydatkowania  dotacji  przeznaczonych  na
- Prezentacja i oméwienie stosowanych realizacje zadan publicznych.
w praktyce rocznych planéw kontroli h) Czas, ktory uptyngt od ostatniej kontroli
przyktady). w jednostce podlegtej oraz tematyka ostatniej
- Poszerzenie praktycznych umiejetnosci kontroli.
z zakresu planowania kontroli. i) Trudnos$ci oraz nieprawidtowosci w realizacji zadan
- Ksztattowanie umiejetnosci doboru przez jednostke podlegta lub nadzorowana.
whasciwych metod i narzedzi i) Wewnetrzne i zewnetrzne Zrdodta informac;ji
planowania kontroli. wykorzystywane przy analizie ryzyka zwigzanego
- Omowienie i przekazanie z wyborem podmiotéw do kontroli.

kt h zakreséw kontroli , L. .y -
przy adowy_c ZaKresow Kontrot do k) Wybdér tematéw i podmiotéw do kontroli jako
wykorzystania w planach kontroli dla

jednostek budzetowych; placéwek efekt przeprowadzonej analizy ryzyka.
oéwiatowych; instytucji kultury; [) Narzedzie wykorzystywane do przeprowaen
podmiotdw leczniczych; beneficjentdw. analizy ryzyka do planu kontroli, i
2) Elementy rocznego planu kontroli.
3) Zasady przyjecia rocznego planu kontroli. &

Il. Planowanie kontroli
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djaca urzedow
—tjeédnostek.

* Osoby zarzadzajgce lub koordynujace
zadania z zakresu kontroli wewnetrznej
w urzedach lub jednostkach.

* Kontrolerzy wewnetrzni.

* Pracownicy realizujacy zadania
kontrolne z zakresu nadzoru nad
jednostkami podlegtymi.

* Pracownicy zobowigzani do kontroli
i rozliczania dotacji udzielanych m. In.
W ramach wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

* Oraz osoby zainteresowanych
tematyka szkolenia.

Prowadzaca:

Dtugoletni pracownik samorzadowy,
aktywny kontroler. Dtugoletni praktyk w
zakresie kontroli oraz zarzadzania.
Dtugoletni trener. Ukonczone studia
podyplomowe z zakresu zarzgdzania w
administracji publicznej oraz z zakresu
audytu wewnetrznego.

2)

3)

4)

5)

6)

IV.

Program kontroli:

- Elementy programu kontroli.

- Tryb opracowania, identyfikacji i analiza ryzyk,
zatwierdzenie programu.

- Elementy, ktére nalezy uwzgledni¢ w analizie
przedkontrolnej.

- Cel kontroli.

- Okredlanie zakresu kontroli, tj.
i okresu objetego kontrola.

- Temat kontroli — okreslenie tematyki kontroli,

- Wskazanie dowoddw niezbednych dla dokonania
ustalen.

Metodyka kontroli — metody i techniki stosowane

przy zbieraniu i analizie danych podczas kontroli,

m.in.:

- Narzedzia kontrolne stosowane do zbierania
informaciji.

- Dobdr procedur analitycznych adekwatnych do
obszaru i rodzaju kontroli.

- Okreslenie sposobu doboru préby do kontroli
w przypadku badania opartego na prébie.

- Cechy dowodéw gromadzonych w trakcie
kontroli (rzetelne, stosowne, racjonalne).

Organizacja i logistyka realizacji danego zadania

kontrolnego:

- Dobdr kontroleréw.

- Zaktadana czasochtonnos$¢ — co uwzgledni¢ przy
ustaleniu czasochtonnosci.

- Harmonogram kontroli — ,rozktad jazdy”.

- Terminy rozpoczecia i zakoriczenia kontroli.

- Terminy sporzadzania dokumentéw
pokontrolnych.

- Terminy dodatkowych czynnosci pokontrolnych
(np. Zawiadomienie do organdw Scigania,
zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finansow
publicznych).

Upowaznienia do  przeprowadzenia

(charakter prawny, forma _pis

przedmiotowy, zakres podpi

Zawiadomienie o kontrg

Przedmiotu

kontroli
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Termin szkolenia:
27 paidziernika 2020 r., godz. 10.00 — 14.00.

CENA:

290 zt netto. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze S$rodkéw
publicznych. Cena zawiera: udziat w profesjonalnym
szkoleniu on-line, materiaty szkoleniowe przekazane
w wersji elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Zgtoszenia:

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem na
adres: szkolenia@frdl.org.p!, faksem Ilub poprzez
formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl do 23
pazdziernika 2020r.

UWAGA: LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

Dane do kontaktu:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
NIP: 522-000-18-95

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa

tel. 22 351 93 24, fax: (22) 35193 10
szkolenia@frdl.org.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line. Udziat pozwoli zapozna¢ sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawiaé z innymi uczestnikami.

Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone sg z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktérych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

Beda Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

Zaréwno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Paristwo zadawac pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktérej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przegladarke mternetowq, np Google
Chrome Iub inna. Potrzebny Jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne moga by¢ réwniez stuchaw

Korzystanie z naszych webinaridw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzys
sugerujemy testowe potaczenie we wskazanym przez nas terminie. !
Po spotkaniu otrzymajg Panstwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a
przestany, w zaleznosci od Panistwa preferencji, pocztg lub mailem. Ptatnos¢
przestanej po szkoleniu mailem.
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Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rdwnoznaczne
z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu
szkolen  Fundacji Rozwoju Demokracji  Lokalnej
zamieszczonym na stronie Organizatora
www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej wnim Polityce

prywatnosci i ochrony danych osobowych.

A ZGLOSZENIA UCZESTNIKA:

oli oraz planowanie kontroli w skali kwartatu i planowanie
SWCZVeh zadan kontrolnych. Praktyczne kompendium wiedzy

(zajecia on-line)

27 pazdziernika 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
3. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)
Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [

Elektronicznej L1 € Mail........coceveveeeeiecieeiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e

UWAGA Liczba miejsc ogramczona O udziale w szkolenlu decyduje kolejnos¢ zgioszen Zgioszeme na szkoleme z

nazwe szkolenia).
NR RACHUNKU: Alior Bank: 10 2490 0005 0000 4600 3933 7335

Podpis osoby upowaznionej




