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K Demokracji Lokalnej 1 czerwca 2023 r

im. Jerzego Regulskiego

ROZLICZENIA PRACOWNIKOW W ZAKRESIE PODATKU PIT,
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH, ZFSS, UMOW CYWILNOPRAWNYCH
| PODROZY StUZBOWYCH W 2023 ROKU

WAZNE INFORMACIE:

Zapraszamy na zajecia, na ktérych przedstawimy najbardziej biezgce i ktopotliwe kwestie dotyczace
rozliczeA pracownikdw w zakresie podatku PIT, ubezpieczen spotecznych, ZFSS, umoéw
cywilnoprawnych i podrézy stuzbowych w 2023 r. Dzieki zajeciom poznajg Panstwo uregulowania
prawne i podatkowe bedgcg podstawg rozliczen pracownikdéw. Zajecia charakteryzujg sie praktycznym
podejsciem do trudnosci i s3 w duzej mierze oparte na zasadzie: trudnosc - rozwigzanie trudnosci.
Zajecia beda prowadzone w oparciu o dotychczasowy stan prawny ze szczegdlnym podkresleniem
zmian. Jesli do dnia zajec nastgpig kolejne zmiany, zostang one rowniez uwzglednione podczas realizacji
Webinarium.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Zapoznanie ze zmianami w zakresie rozliczen pracownikéw obowigzujgcymi od 2023 r.: nowym
drukiem PIT-2, zmiang diet z tytutu podrdzy stuzbowych, zmiang stawki za 1 km przebiegu pojazdu,
ryczattem i ekwiwalentem za wykorzystanie prywatnego sprzetu.

e Omowienie aktualnych trudnosci w zakresie rozliczania podrézy stuzbowych i Zaktadowego
Funduszu Swiadczer: Socjalnych.

e Zaprezentowanie zasad rozliczen pracownikdw pracujacych na podstawie umoéw cywilnoprawnych.

e Przedstawienie projektowanych uregulowan w zakresie work-life balance oraz skrécenia czasu
pracy.

PROGRAM:
1. Nowy druk PIT-2 obowigzujacy od 2023 r. Problemy i zasady wypetniania:
e Kwota wolna od podatku: 300,00 lub 150,00 lub 100,00 — kiedy i jak stosowaé?
e Zasady wskazywania kwoty wolnej w przypadku stosowania art. 42e;
e Oswiadczenie dla osoby samotnie wychowujgcej dziecko;
e Oswiadczenie o stosowaniu ulg podatkowych;
e Jak liczy¢ 4-letni okres stosowania ulgi dla powracajacych z zagranicy;
e Wybodr podwyziszonych kosztéw uzyskania przychoddw;
e Rezygnacja z ulgi dla mtodych;
e Rezygnacja z kosztow podatkowych;
e Whniosek o niepobieranie zaliczek na podatek dochodowy — dla kogo mozliwos¢?
e Zmiany PIT-2 sktadane w trakcie roku;
e Ztozone oswiadczenia i druki w latach poprzednich a nowy formularz — czy trzeba aktualizowac?
2. Zmiany w zakresie rozliczen pracownikow:
e Zmiana diet z tytutu podrézy stuzbowych;
e Zmiana stawki za 1 km przebiegu pojazdu;
e Podréz stuzbowa a jazdy lokalne;
e Zwolnienie z ZUS i PIT Swiadczen z tytutu podrdzy stuzbowych;



Aktualne problemy zwigzane z rozliczaniem podrdézy stuzbowych: badania lekarskie, polecenie
wyjazdu stuzbowego i rozliczenie, kontrole PIP;

Praca zdalna a ryczatt i ekwiwalent za wykorzystanie prywatnego sprzetu — NOWOSC
w rozliczeniach od kwietnia 2023 r.;

Zasady wyliczania ryczattu i ekwiwalentu: réznice w rozliczeniach, co bra¢ pod uwage, problemy
praktyczne;

Projektowane uregulowania work-life balance;

Skrdcenie czasu pracy — na jakim etapie sg prace?

3. Aktualne problemy w rozliczaniu ZFSS:

Wysokos¢ odpisu obowigzujgca w 2023 r. — ZMIANA KWOT;

Kwota wolna od podatku — do 2.000,00 zt. — przedtuzone uregulowania;

Interpretacje dotyczace zwolnienia dla dzieci i mtodziezy z tytutu kolonii, obozéw, zimowisk,
wczasow;

Zasady przyznawania zapomog losowych, z tytutu kleski zywiotowej;

Osoby korzystajgce z NOWYCH ulg: emeryci niepobierajgcy emerytury, dzieci 4+, powracajacy
z zagranicy a $wiadczenia z ZFSS;

Problemy praktyczne rozliczania zwolnien — zbieg zwolnien z podatku;

Wczasy pod grusza o emeryci nalezacy do ZFSS;

Zajecie komornicze a $wiadczenia z ZFSS;

Kwota 500+ i inne swiadczenia socjalne planowane w 2023 r., w tym NOWY dodatek weglowy
a obliczanie dochodu;

Nowa kwota wolna od PIT a rozliczanie ZFSS;

Kryterium dochodowe a praca w kilku podmiotach;

Oswiadczenie o dochodach — sposoby weryfikacji prawidtowosci wykazanych danych;

Prawo do $wiadczen a praca na czes¢ etatu;

Zajecie komornicze a $wiadczenia z ZFSS.

4. Umowy cywilnoprawne - zasady rozliczen:

Umowa zlecenie bez ZUS i ze sktadkami ZUS — kiedy?;

Kolejne umowy zlecenia zawierane co miesigc - czy konieczne wyrejestrowywanie z ZUS?
Umowa o dzieto zwolniona z ZUS;

Obowigzek zgtoszeniowy do ZUS na druku RUD kazdej umowy o dzieto;

Zasady dokonywania zgtoszen;

Umowa o zarzgdzanie jako umowa nienazwana.

5. Dyskusja z uczestnikami.

ADRESACI:
pracownicy dziatéw kadr i ptac, ksiegowosci, osoby zajmujace sie rozliczaniem pracownikéw.
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im. Jerzego Regulskiego

Rozliczenia pracownikow w zakresie podatku PIT, ubezpieczen spotecznych,
ZFSS, umoéw cywilnoprawnych i podrézy stuzbowych w 2023 roku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

1 czerwca 2023 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 385 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze

DANE ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
DO Barbara Tekien, tel. 32 206 98 43 wew. 29, barbara.tekien@okst.pl
KONTAKTU: Katarzyna Nowalk, tel. 32 206 98 43 wew. 28, katarzyna.nowak@okst.pl

Anna Rawza, tel. 206 80 39 wew. 33, anna.rawza@okst.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... e s s ss sssssssssssssssssssessssssssns s ssessss snssssssssssssssssssssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: ... ciiiiiinecnecn s sns s s ssressassnssssssss s snessssns ssssasssessassnssansssnssnssnssnns
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.org.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.org.pl
do 29 maja 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




