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Omowienie przepisow dotyczacych
m.in. wyzszych limitéw zwolnien
Swiadczen socjalnych w roku 2020,
oraz mozliwosci pomocy
uprawnionym osobom w dobie
pandemii koronawirusa.

Omowione zostang rowniez zasady
dokonania odpisu na rok 2020,
poprawnego ewidencjonowania
oraz korzystania ze srodkow
funduszu socjalnego,
uwzgledniajac kwestie
opodatkowania i osktadkowania
Swiadczen socjalnych,
uwzgledniajac obowigzkowe
kryteria socjalne.

Spotkanie przyblizy takze takie
zagadnienia jak: kto moze byc¢,
a kogo nie mozna pominac¢ w
osobach uprawnionych do
Funduszu, czym jest dziatalnosc
socjalna, funkcjonowanie -
lub nie komisji socjalnych,
najczesciej wystepujace
nieprawidtowosci i jak ich uniknac,
oraz wskaze na sposoby
zapobiegania przekroczeniu
obowiazujacych norm prawnych.

ZAKLADOWY FUNDUSZ
SWIADCZEN SOCJALNYCH
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PROGRAM:
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Omowienie zmian | zaprezentowanie podstaw
prawnych do naliczenia odpisu na ZFSS w roku
2020, w tym wskazanie na nowe limity zwolnien
podatkowych oraz mozliwosci pomocy osobom
uprawnionym w dobie pandemii koronawirusa.
Terminarz Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na rok 2020.

Przyktady wewnetrznych regulacji, zapewniajacych
wiasciwg ochrone danych osobowych przy
przyznawaniu $wiadczen z ZFSS w roku 2020.
Prawne mozliwosci zwiekszania lub zmniejszania
odpisu na ZFSS.

Osoby uwzgledniane do naliczenia odpisu na ZFSS
- W tym:

Odpisy obligatoryjne i uznaniowe,
Cztonek rodziny a czionek
domowego — prawne aspekty.
Pracownicy niewykonujacy faktycznie pracy (urlopy,
oddelegowania itp.)

Pracownicy wykonujacy prace w szczegolnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze.
Obligatoryjny zakres ewidencjonowania Funduszu
w ksiegach rachunkowych.

Pojecie kryteriow socjalnych — zamkniety katalog.
Ustawowy zakres dziatalnosci socjalnej, czyli na co
moga (lub nie) by¢ przeznaczone érodki ZFSS.
Ustalanie dochodu do celéw socjalnych, w tym
sposoby pozyskiwania przez pracodawce i
potwierdzenia sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialnej oséb uprawnionych — w tym mozliwosc¢
zadania przez pracodawce niezbednych
dokumentow.

Korekta rocznego odpisu na ZFSS, w tym metodyka
ustalania liczby zatrudnionych do celdéw naliczenia
odpisu na ZFSS.

Obowigzek wyodrebnienia rachunku bankowego
na $rodki z ZFSS.

Udzielanie pozyczek na cele mieszkaniowe
dokumenty, oprocentowanie oraz \ i
podatkowania swiadczen i odprowadzenia
FUS.

Procedura wydania; tresc¢ i wprowadzanie zmian do
wewnetrznych procedur w ZFSS oraz kwestia
konsultacji ze zwiazkami zawodowymi.

Komisje socjalne — zasady tworzenia, zadania oraz
obowiazki.

gospodarstwa




KORZYSCH: 15. §yt‘uaqe (,)b|‘IgUJQC.e psoby uprawnione do zwrotu
Swiadczen nienaleznie pobranych.
16. Konsekwencje naruszenia ustawy o ZFSS.
17. Dokonywanie potragcen z ZFSS, w szczegdlnosci

egzekucja komornicza i administracyjna.
18. Przyktadowy Regulamin ZFSS.
19. Dyskusja.

PROWADZACY:

Ekonomista, pedagog, absolwentka Miedzynarodowego
Studium Doktoranckiego ,Orgmasz” w Warszawie,
specjalistka z zakresu finanséw publicznych, dtugoletnia
ksiegowa w jednostce samorzadu terytorialnego. Autorka
artykutéw i trener w dziedzinie finanséw publicznych oraz
rachunkowosci. Wyktadowca na uczelni wyzszej. Praktyk,
ktory dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu
przekazuje sprawdzone metody w pracy stuzb
ksiegowych.

Z ustawowymi wytycznymi.

Spotkanie pozwoli takze na
identyfikowanie nieprawidtowosci
na gruncie prawa rachunkowego,

podatkowego oraz ubezpieczen
spotecznych.




szkolenie zamkniete stacjonarne?

BCji szkolenia zamknietego w formule stacjonarnej Trener i
orzyjezdzaja do Panstwa w ustalonym terminie do siedziby
ustalonym miejscu.

arnego wynosi dla 15-20 uczestnikéw wynosi 3400 zt
iypadku finansowania szkolenia ze srodkow publicznych

|
il

trenera,

Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji papierowej i
elektronicznej,

Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia,

Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikdw Zamawiajacemu,

Konsultacje poszkoleniowe.

Jak organizujemy szkolenia zamkniete online?

Uczestnicy moga uczestniczy¢ w szkoleniu w formule stacjonarnej (w sali urzedu czy
dowolnym miejscu wyposazonym w rzutnik i internet), mieszanej tj. czes¢ oséb w sali
urzedu, czesc¢ przy komputerach lub wszyscy przy komputerach (praca zdalna lub przy
swoich stanowiskach pracy). Ekspert bedzie prowadzit szkolenie z sali multimedialnej
(zdalnie) dzieki czemu beda go Panstwo widzieli i styszeli, a materiaty, prezentacje, filmy
instruktazowe, dokumenty beda wyswietlane przez niego na ekranie Panstwa monitora lub
w sali urzedu za posrednictwem rzutnika multimedialnego.

Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie moga Panstwo zadawac pytania poprzez
mikrofon lub czat. Trener odpowiada na te pytania na biezaco lub w drugiej czesci szkolenia
W sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdérej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez
przegladarke internetowa, (Google Chrome). Potrzebny jest komputer z dostepem do
Internetu. Przydatne moga byc¢ rowniez stuchawki z mikrofonem lub gtosniki.

Cena szkolenia online wynosi dla 15-20 uczestnikoéw wynosi 2500 zt netto zw. z
VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkoéw publicznych (zwolnienie z art.
43, ust.], pkt 29C u.p.t.u). Ptatnosc przelewem po szkoleniu w terminie 14 dni.

Cena obejmuje:
. Analize potrzeb szkoleniowych i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb
Zamawiajacego,
Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego programu szkolenia

1
trenera, \\
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji elektronicznej;™

Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia w wersji elektronicznej,
Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikow Zamawiajacemu;
Konsultacje poszkoleniowe.




