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Fundajca Rozowju Demokracji Lokalnej zostata zatozona w 1989
r. przez autora pierwszej reformy samorzadowej prof. Jerzego
Regulskiego w celu wsparcia reformy administracyjnej w kraju
oraz rozwoju samorzadnosci i wspdlnot lokalnych. Obecnie
Fundacja to najwieksza pozarzadowa organizacja szkoleniowo-
doradcza wspierajaca rozwdj samorzadnosci w Polsce sktadajaca
sie z osrodkéow szkoleniowo-doradczych z filiami na terenie
catego kraju. FRDL wspiera polskie samorzady oferujac im
szeroki programow i projektow szkoleniowych, konsultingowych
i doradczych oraz mozliwosc uczestnictwa w forach branzowych.

Jestesmy przekonani, ze spoteczna ocena funkcjonowania
demokracji lokalnej i samorzadnosci zalezy od wiedzy i

umiejetnosci pracownikéw administracji publicznej, od > ]
tego w jaki sposdb potrafig swiadczy¢ ustugi publiczne, A e e
odczytywac potrzeby mieszkancow, tworzy¢ i stosowacd ,-S ®

przepisy prawne, dbac¢ o lokalne finanse itp. Dlatego od | e e
poczatku dziatania fundacji szkolimy m. in. kierownictwo i o ol

pracownikow urzeddw samorzadowych ich jednostek e
organizacyjnych, radnych, administracje rzadowa, placowki u
oswiatowe, spdotki komunalne | wiele innych grup

uczestnikow.

- Badania, w ktorych uczestniczyto niemal 69% samorzadow
gminnych, potwierdzity, ze dziatalnos¢ edukacyjna FRDL cieszy sie
/ duzym zainteresowaniem wsréd samorzadéw lokalnych. Prawie

dobre lub bardzo dobre. Przekonato sie¢ o tym juz ponad
1.700.000 uczestnikéw szkolen otwartych oraz zamknietych,

%f 95% wspotpracujacych z nami gmin uznato nasze szkolenia za
‘:-\"" realizowanych na indywidualne zamoéwienie.

Zaufanie, jakie zdobylismy, wynika przede wszystkim z %

konsekwentnej dbatosci o aktualnos$é i przydatnosé¢ tresci

szkoleniowych oraz sposobu ich przekazywania. To kluczowe

punkty naszych standardow jakosci. W ich utrzymaniu pomaga f
nam wspotpraca z gronem sprawdzonych treneréw — wybitnych %
specjalistow z roéznych dziedzin funkcjonowania samorzadu. % \‘
Uczestnicy naszych szkolen cenig sobie interaktywny charakter N
zaje¢, mozliwos¢ wymiany doswiadczen oraz fachowa opieke

koordynatoréw ds. szkolenn FRDL w catym procesie szkoleniowym.
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Kodeks Postepowania Administracyjnego z uwzglednieniem najnowszych zmian
Dzien |

1. Wiasciwosé miejscowa, rzeczowa, miegjsce zamieszkania a miejsce
zameldowania

2. Zasady postepowania administracyjnego jako normy prawne

- nowe brzmienie zasady pisemnosci ( zatatwianie spraw droga telefoniczng , za
pomocy srodkow komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkow
komunikacji) -zastosowanie praktyczne

- zasada wspodtdziatania organdw- jak reagowac w przypadku braku odpowiedzi
innego organu administracji w terminach przewidzianych przepisami prawa

- zasada rozstrzygania watpliwosci co do tresci normy prawnej na korzysc strony -
czy W praktyce administracyjnej, w postepowaniach na poziomie | instancji
mozna jg skutecznie zastosowac

- nowe brzmienie zasady budowania zaufania obywatela do wtadzy publicznej -
co oznacza w praktyce obowigzek kierowania sie proporcjonalnoscia przy
zatatwianiu spraw

- nowe brzmienie zasady ugodowego zatatwiania spraw - jak praktycznie
realizowac¢ obowigzek rozstrzygania kwestii spornych miedzy stronami o
sprzecznych interesach

- nowe brzmienie zasady trwatosci decyzji ostatecznych - kiedy decyzje ostateczne
stajg sie prawomocne

- nowa zasada rozstrzygania watpliwosci co do stanu faktycznego sprawy na
korzysc strony - przyktady

- nowe brzmienie zasady pisemnosci , zatatwianie spraw drogg telefoniczng , za
pomocy srodkdw komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkow
komunikacji, jak w praktyce zrealizowac¢ nowy art. 14 a . "Organy administracji
publicznej umoZzliwiaja stronom ocene dziatania urzedow kierowanych przez te
organy, w tym pracownikow tych urzedow."

3.0statecznosé¢ a prawomocnosé decyzji administracyjnej

4.Petnomocnictwo a upowaznienie. Forma petnomocnictwa , potwierdzanie
wiasnorecznosci podpisu.- ( Prawo o notariacie, Rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie sporzadzania niektorych poswiadczen przez organy
samorzadu terytorialnego i banki, Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych)

5.Terminy w postepowaniu administracyjnym. - sposoby obliczania terminéw w
dniach , tygodniach , miesigcach i latach . Koniec terminu a sobota, niedziela i
swieto , terminy w stanie zagrozenia epidemiologicznego lub epidemii
6.Zawiadomienie o niezatatwienie sprawy w terminie - przedtuzenie terminu
niezbedne elementy zawiadomienia,_przedtuzanie i zawieszanie termindw w
zwigzku z sytuacjami nadzwyczajnymi ,

7.Prawo strony do whniesienia ponaglenia - forma pouczenia
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8. Obowigzki organu prowadzacego postepowanie w zwigzku z wniesionym
ponagleniem

9. Skuteczne doreczanie w praktyce . Zmiany w doreczeniach wprowadzone
USTAWA z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w
zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-21 (Dz. U. 2020 poz. 695)
-doreczanie za granice,

-nowa forma doreczenia wydruku pisma w formie elektronicznej uzyskanego
z systemu odzwierciedlajgcego tresc tego pisma,

-KPA a prawo pocztowe

10. Zawiadamianie stron o decyzjach i innych czynnosciach w formie
obwieszczenia

- nowe wymogi co do tresci obwieszczenia

1. Wszczecie postepowania - data wptywu podania czy data uzupetnienia
whniosku w przypadku brakéw formalnych

12. Wezwanie do usuniecia brakéw pod rygorem pozostawienia sprawy bez
rozpoznania.- forma zakonczenia sprawy w przypadku braku reakcji strony na
wezwanie , procedura postepowania w przypadku uzupetnienia brakow po
terminie wyznaczonym wezwaniem. Mozliwos¢ wyznaczenia innych terminow niz
7-dniowe na uzupetnienie brakow. Czym sie kierowac okreslajac dtugosc¢ terminu
na uzupetnienie brakow (analiza wyroku NSA dotyczacego interpretacji art.6482).

Dzien I
13. Potwierdzanie za zgodnos¢ z oryginatem na potrzeby prowadzonych
postepowan - upowaznianie pracownikow prowadzacych postepowanie do tych
czynnosci, optaty skarbowe. Analiza interpretacji indywidualnej Prezydenta
Krakowa w sprawie optaty skarbowej za czynnoéci wynikajace z art. 76a KPA
14. Zawiadomienie strony o mozliwosci wypowiedzenia sie co do zebranych
dowodoéw-(art.10)- nowe obowigzkowe elementy zawiadomienia , w jaki sposéb
wskazaC przestanki zalezne od strony, ktére nie zostaty na dzien wystania
zawiadomienia spetnione lub wykazane, co mogtoby skutkowac wydaniem
decyzji niezgodnej z zagdaniem strony.
15. Rozstrzyganie watpliwosci odnosnie stanu faktycznego w postepowaniu
dowodowym
16. Mediacja w postepowaniu administracyjnym - informacje podstawowe
17. Milczace zatatwienie sprawy administracyjnej - informacje podstawowe
18. Zrzeczenie sie prawa do wniesienia odwotania i jego skutki - nowe
uprawnienie stron postepowania administracyjnego, howa formuta pouczenia w
decyzji administracyjnej
-czy oswiadczenie o zrzeczeniu sie prawa do whniesienia odwotania mozna ztozy¢
w dniu odbioru decyzji, czy bedzie ono skuteczne
- czy mozna takie oswiadczenie wycofac , czy wycofanie takiego oswiadczenia
bedzie skuteczne
- czy strona ma takze prawo do zrzeczenia sie prawa do wniesienia zazalenia na
postanowienie
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Analiza wyrokow WSA w Biatymstoku i WSA w Poznaniu w sprawie terminu
oswiadczen , w ktorych strona zrzekta sie prawa do wniesienia odwotania

19. Administracyjne kary pieniezne- podstawowe informacje co do zasad i
okolicznosci naktadania kar- podstawowe informacje

20. Europejska wspoétpraca administracyjna - zakres pomocy , wniosek o jej
udzielenie, jezyk wniosku , koszty- podstawowe informacje

21. Skargi i wnioski

22.Wytaczenie pracownika

- CzZy W oparciu o zapis art.24 § 1 pkt 5 nalezy wytaczy¢ pracownika, w sytuacji gdy
decyzja przez niego wydana zostata uchylona przez organ wyzszego stopnia i
przekazana do ponownego rozpatrzenia w | instancji,

- kiedy pracownik powinien by¢ wytaczony " ze wzgleddw rodzinnych"

- jak liczy¢ stopnie pokrewienstwa i powinowactwa.

23. Tryby nadzwyczajne : wznowienie postepowania- przestanki ,procedura
postepowania "wznowieniowego" , odmowa wznowienia postepowania w drodze
postanowienia ; uchylenie lub zmiana decyzji ostatecznej - przestanki ; stwierdzenie
niewaznosci decyzji — przestanki ; wygasniecie decyzji - przestanki zastosowania
instytucji wygasniecia decyzji administracyjnej

24. KPA a ustawa o dostepie do informacji publicznej - udostepnianie akt
sprawy administracyjnej w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej z
zachowaniem zasad ochrony danych osobowych

25. Zmiany w Kpa wprowadzone Ustawa z dnia 21 lutego 2019 roku o zmianie
niektorych ustaw w zwigzku z zapewnieniem stosowania RODO- realizacja
obowigzku informacyjnego administratora w postepowaniu administracyjnym

Ekspert:

Specjalista zzakresu procedur administracyjnych (KPA), ochrony danych
osobowych iinformacji publicznej, profesjonalnej obstugi klienta isystemow
zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego. Realizator wielu unijnych
programow. Doswiadczony wyktadowca oraz samorzadowiec - praktyk, szkolgcy
od kilku lat pracownikow administracji samorzadowej i rzadowej na terenie
catego kraju.

CENA OBEJMUJE:
* Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego szkolenia,
e Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji
elektronicznej,
* Imienne zaswiadczenia o ukonczenia szkolenia w wersji elektronicznej.
* Konsultacje z prowadzacym w ciggu 30 dni od zakonczenia szkolenia
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I )
DLACZEGO WARTO WSPOLPRACOWAC

Z FRDL?

# WOJEWODZKI URZAD PRACY
- wWARSZAWIE

FRDL posiada wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowej w Wojewodzkim Urzedzie
Pracy.

\]/Polska Izba

Firm Szkoleniowych

Jestesmy cztonkiem zatozycielem Polskiej I1zby Firm Szkoleniowych.
Przestrzegamy Kodeksu Dobrych praktyk PIFS.

55

Przy Fundacji dziata ponad 80 foréw branzowych reprezentujacych ponad 20
grup zawodowych. Regularnie uczestniczy w nich prawie 4 tysigce osob.

4

Nasze doswiadczenia opieramy rowniez na kilkuset zrealizowanych projektach
szkoleniowo-doradczych. FRDL wydata kilkadziesigt raportow dotyczacych
funkcjonowania samorzadu.

)

Dbamy o bezpieczenstwo danych osobowych dla ktérych jest administratorem
lub podmiotem przetwarzajacym na podstawie umowy powierzenia.
Szkolimy i doradzamy samorzadom w zakresie wdrazania przepisow z zakresu
ochrony danych osobowych / RODO.

(&)
i

Za swojg dziatalnos¢ FRDL na otrzymywata wiele nagrod i wyrdznien
ogolnopolskich i regionalnych.
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ZAPRASZAMY DO KONTAKTU

Marcin Wielgus

Zastepca Dyrektora FRDL CM
marcin.wielgus@frdl.org.pl
tel.: 604 078 421

Fundacja Rozwoju Demokracji
Lokalnej Centrum Mazowsze
ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
www.frdl.mazowsze.pl

FUNDACJA ROZWOJU DZIALAMY OD 1989 ROKU
DEMOKRACIJI LOKALNEJ na rzecz demokracji i samorzadnosci




