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Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Sekretarzy 

Wartościowanie stanowisk w jednostkach 

samorządowych 
23 kwietnia 2026 r. 10:00- 14.00  

spotkanie on-line i stacjonarnie (hybrydowe) 

 

W 2026 roku Polska ma obowiązek wdrożenia przepisów wynikających z Dyrektywy UE dotyczącej 

transparentności wynagrodzeń. Oznacza to konieczność stosowania obiektywnych zasad 

wynagradzania, identyfikowania luk płacowych oraz przygotowania instytucji do raportowania 

i udzielania informacji pracownikom. Warsztat prezentuje konkretne rozwiązania umożliwiające 

przygotowanie urzędów do wdrożenia nowych regulacji oraz rozpoczęcie procesu wartościowania 

stanowisk w sposób zgodny z wymaganiami prawa i praktyką zarządczą 

 

Ekspert: Grzegorz Filipowicz – ekspert ZKL. Wykładowca kilku uczelni (w tym: Akademia WSB, Wyższa 

Szkoła Bankowa, SGH, PG). Członek kapituły programu Inwestor w Kapitał Ludzki, prezes Polskiego 

Stowarzyszenia HR Business Partner. Certyfikowany konsultant Human Performance Management - HPI. 

Ponad 30 lat doświadczenia w branży szkoleniowo- konsultingowej. Twórca autorskiego modelu 

kompetencji kawodowych (Mapa Kompetencji), modelu wartościowania stanowisk (SmartOrg) 

oraz narzędzi Zarządzania Kapitałem Ludzkim. Autor książek: „Zarządzanie Kompetencjami 

Zawodowymi”, „Rozwój organizacji poprzez rozwój efektywności pracowników”, „Zarządzanie 

Kompetencjami Zawodowymi – perspektywa firmowa i osobista”; „HR Business Partner – koncepcja 

i praktyka” jak również licznych publikacji z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi, zarządzania 

kompetencjami, Human Performance Improvement i strategii organizacji. 

 

Spotkanie będzie realizowane w formule hybrydowej (stacjonarnie i online), formuła stacjonarna 

odbędzie się w wieżowcu przy ul. T. Chałubińskiego 8, piętro 10 a spotkanie on-line na platformie 

ZOOM. 

Zapraszamy do zrzeszenia i udziału w najbliższym spotkaniu Forum. 

 

 

  

Michał Wójcik 

Dyrektor ośrodka regionalnego Fundacji 

Rozwoju Demokracji Lokalnej  

im. Jerzego Regulskiego w Warszawie 
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Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Sekretarzy 

Wartościowanie stanowisk w jednostkach 

samorządowych 
23 kwietnia 2026 r. 10.00- 14.00. 

spotkanie on-line i stacjonarnie (hybrydowe) 

 

Cele i korzyści z udziału w sesji:  

Zmiany legislacyjne w obszarze wynagrodzeń należą do najbardziej wymagających procesów organizacyjnych 

w JST. Brak przygotowania może skutkować niezgodnością z przepisami, ryzykiem sporów pracowniczych 

oraz problemami w raportowaniu danych. Udział w warsztacie pozwala zdobyć wiedzę wdrożeniową a nie tylko 

teoretyczną oraz przygotować urząd do spełnienia nowych standardów transparentności wynagrodzeń. 

Sekretarzu, dzięki szkoleniu: 

✓ Dowiesz się jak przygotować urząd do nowych obowiązków prawnych. 

✓ Zyskasz gotowy schemat wdrożenia systemu wartościowania. 

✓ Nauczysz się ustalać sprawiedliwe poziomy wynagrodzeń. 

✓ Poznasz metody ograniczania ryzyka sporów płacowych. 

✓ Zdobędziesz narzędzia ułatwiające analizę struktury stanowisk. 

✓ Otrzymasz materiały umożliwiające natychmiastowe rozpoczęcie działań wdrożeniowych. 

 

Program sesji: 

❖ Wprowadzenie i założenia Dyrektywy oraz projektu ustawy w kontekście wartościowania. 

❖ Optymalna metoda wartościowania dla urzędów. 

❖ Opis kryteriów wartościowania. 

❖ Określanie wartości punktowej stanowisk. 

❖ Powiązanie wyników wartościowania z wynagrodzeniami i przedziałami płac. 

❖ Raportowanie wewnętrzne i sprawozdawczość zewnętrzna. 

❖ Narzędzia wspierające proces w tym rozwiązania Ministerstwa Pracy. 

❖ Sesja pytań i odpowiedzi. 

 

Prowadzący sesję:  

Grzegorz Filipowicz – ekspert ZKL. Prezes ForFuture oraz SmartOrg. Wykładowca kilku uczelni (w tym: Akademia 

WSB, Wyższa Szkoła Bankowa, SGH, PG). Członek kapituły programu Inwestor w Kapitał Ludzki, prezes Polskiego 

Stowarzyszenia HR Business Partner. Certyfikowany konsultant Human Performance Management - HPI. Ponad 

30 lat doświadczenia w branży szkoleniowo- konsultingowej. Twórca autorskiego modelu kompetencji 

kawodowych (Mapa Kompetencji), modelu wartościowania stanowisk (SmartOrg) oraz narzędzi Zarządzania 

Kapitałem Ludzkim. Autor książek: „Zarządzanie Kompetencjami Zawodowymi”, „Rozwój organizacji poprzez 

rozwój efektywności pracowników”, „Zarządzanie Kompetencjami Zawodowymi – perspektywa firmowa 

i osobista”; „HR Business Partner – koncepcja i praktyka” jak również licznych publikacji z zakresu zarządzania 

zasobami ludzkimi, zarządzania kompetencjami, Human Performance Improvement i strategii organizacji. 
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INFORMACJE ORGANIZACYJNE i KARTA ZGŁOSZENIOWA 

Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Sekretarzy nt.:  

23 kwietnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00 

Wartościowanie stanowisk w jednostkach 

samorządowych 
spotkanie on-line na platformie ZOOM 
Koszt udziału w spotkaniu dla osoby niezrzeszonej w Forum 459 PLN formuła online oraz 690 PLN w formule 
stacjonarnej. W przypadku członka Forum wynosi 250 PLN. 
Cena obejmuje: Udział w profesjonalnej sesji konsultacyjno-szkoleniowej, materiały szkoleniowe, możliwość konsultacji z 
trenerem i uczestnikami sesji.  

Forma udziału w zajęciach (proszę zaznaczyć właściwe)            Stacjonarna ☐   Online ☐ 

DANE DO KONTAKTU:  
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze  
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa; tel. 517 515 717, szkolenia@frdl.org.pl 

Nazwa jednostki 
Dane Nabywcy Faktury  

 

NIP Nabywcy  

Dane odbiorcy faktury  

NIP odbiorcy (KSeF)  

Imię i nazwisko uczestnika 
Kontakt: telefon i mail 

 
 
 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co najmniej 
70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐     

NIE ☐ 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń FRDL zamieszczonym 
na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na  
www.frdl.mazowsze.pl lub mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 20 kwietnia 2026 r. 

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie musi zostać potwierdzone przesłaniem do 
Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji z udziału najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 
z obciążeniem Państwa należnością za udział niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 
wystawionej i przesłanej FV. 

 
 

Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 
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